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ПЛАН  РОБОТИ

Ірпінської спеціалізованої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 12 
з вивченням іноземних мов 
(школа лінгвістики) імені Заріфи Алієвої Ірпінської міської ради Київської області

 на 2018-2019 навчальний рік

м. Ірпінь - 2018
ОСНОВНІ РОЗДІЛИ ПЛАНУ

  І. Управління школою, організація внутрішньошкільного контролю.

  ІІ. Організація навчального процесу.

 ІІІ. Контроль за освітнім процесом.

 ІV. Робота з учнівським активом, органами учнівського самоврядування.

V. Методична робота та забезпечення наукової організації праці.

VІ. Забезпечення соціального захисту дітей, охорона їх життя, здоров'я і прав. Робота з батьками, шефами, спонсорами.

VІІ. Забезпечення життєдіяльності школи, створення умов для навчання і виховання учнів.

Керуючись   Конституцією України, Законами України “Про освіту”, “Про загальну середню освіту”, „Про дошкільну освіту”, „Про позашкільну освіту”, „Про професійно-технічну освіту”, „Про вищу освіту”, „Про охорону дитинства”,  “Про засади державної мовної політики”, “Про фізичну культуру і спорт”, Положенням про порядок здійснення інноваційної освітньої діяльності, Положеннями про дистанційне навчання та порядок організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах, Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, Національною доктриною розвитку освіти в Україні, Державною національною програмою «Освіта: Україна XXІ століття»,  Концепцією реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року, Положенням про загальноосвітній навчальний заклад «Авторська школа», Державним стандартом базової і повної середньої освіти (2011 р.), Постановою Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 р. № 777 «Про затвердження Положення про освітній округ», Концепцією державної системи професійної орієнтації населення ( постанова КМУ зі змінами і доповненнями від 2009, 2011, 2012 рр.), Концепцією профільного навчання в старшій школі, Концепцією національно – патріотичного виховання дітей і молоді, указами Кабінету Міністрів України та іншими законодавчими актами України, наказами Міністерства освіти і науки, інших центральних органів виконавчої влади та органами місцевого самоврядування, рішеннями місцевих органів виконавчої влади, Програмою розвитку системи освіти м. Ірпеня на 2017-2021 роки,  власним Статутом та Концепцією школи лінгвістики, головним завданням і надалі  вважатимемо забезпечення реалізації права громадян на загальну середню освіту, на рівний доступ до якісної освіти, формування і розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, підготовленої до професійного самовизначення, а також створення умов для оволодіння системою наукових знань про природу, людину і суспільство, здійснення компетентнісного підходу до організації освітнього процесу, модернізації організації навчального процесу на основі дотримання принципу дитиноцентризму; продовжуватимемо більш усвідомлено і професійно працювати над розв’язанням проблеми: “Творче спрямування діяльності педагогічного колективу на основі компетентнісного підходу та особистісної орієнтації, урахування світового досвіду та принципів сталого розвитку; перебудови освітнього процесу на засадах розвивальної педагогіки, спрямованої на раннє виявлення та найбільш повне розкриття потенціалу (здібностей) у дітей; побудови ефективної системи національного виховання; забезпечення системного підвищення якості освіти на інноваційній основі, сучасного психолого-педагогічного та науково-методичного супроводження  освітнього процесу, на виховання гармонічно розвиненої, високоосвіченої, національно свідомої  і соціально активної особистості, здатної до саморозвитку і самовдосконалення, на розвиток творчих здібностей учнів, їхньої обдарованості в умовах функціонування школи лінгвістики» як учасника Всеукраїнського експерименту за темою «Теоретико-методологічні засади моделювання розвитку авторських шкіл» /наказ Міністерсвта освіти і науки України №79 від 19.01.2017 р./ і як пілотного експериментального майданчика з апробації нового Державного стандарту початкової загальної освіти, координуючи її  з проблемою міста:

 «Створення в єдиному освітньому просторі міста умов для безперервного підвищення професійної компетентності педагогічних працівників в ході реалізації Державних освітніх стандартів та модернізації освітніх закладів .»

· Продовжуючи формування позитивного іміджу навчального закладу з метою підвищення його конкурентноспроможності, підвищуючи інтелектуальний та професійний рівень учителів, забезпечуючи творчу атмосферу діяльності як показників модернізації освіти, надаючи інноваційного характеру змісту освіти,створюватимемо умови для розвитку і самореалізації кожної особистості як громадянина України, формуватимемо покоління, здатні навчатися впродовж життя, створюватимемо і розвиватимемо цінності громадянського суспільства, що є головною метою української системи освіти, взявши за орієнтир пріоритети Національної стратегії розвитку освіти в Україні на 2012-2021рр., продовжуватимемо іти до удосконалення інноваційної моделі новітнього навчального закладу «Нові стандарти – нова школа», взявши курс на його реорганізацію: спеціалізована загальноосвітня школа з вивченням іноземних мов (школа лінгвістики) – гімназія – профільна школа, нового за формою, змістом, освітнім середовищем, що може забезпечити повноцінну якісну освіту, впроваджуючи новий Державний стандарт початкової, базової та повної загальної середньої освіти у 10-х класах, керуючись стратегією інформатизації  української освіти, забезпечуючи умови для якісної освіти старшокласників у відповідності з їх індивідуальними нахилами, здібностями і потребами, забезпечуючи професійну орієнтацію і самовизначення старшокласників, встановлюючи наступність між середньою і професійною освітою.

· Продовжуватимемо проведення дослідно-експериментальної роботи за Всеукраїнським науково-педагогічним проектом «Інтелект України» в 7-А, 6-В, 5-А, 5-В, 4-Е, 4-Д, 3-Б, 3-Д, 2-В і 1-А класах, пам’ятаючи про те, що процес навчання  - це не автоматичне вкладання навчального матеріалу в голову учнів, що він потребує напруженої розумової роботи дитини та її активної участі в цьому процесі. Пам’ятатимемо про те, що сучасна освіта вимагає нової парадигми виховання та навчання, упровадження інноваційних технологій у навчально – виховний процес. Суспільство зацікавлене в тому, щоб його громадяни були здатні самостійно, активно діяти, приймати рішення, легко адаптуватися до умов життя, які постійно змінюються, щоб молода людина була комунікабельною, уміла працювати в команді, самостійно критично мислити, бачила труднощі в реальному світі й шукала шляхи їх раціонального подолання. Якими є необхідні та достатні обов’язкові обставини, що визначають, зумовлюють існування та розвиток освітнього простору нашого закладу?  Який наш творчий потенціал для виконання цих завдань?
· З огляду на визначені пріоритети, найважливішим  вважаємо  виховання людини інноваційного типу мислення та культури, проектування (творення)  акмеологічного освітнього простору з урахуванням інноваційного розвитку освіти, запитів особистості та потреб суспільства.

   Сучасний ринок праці вимагає від випускника не лише ґрунтовних теоретичних  знань, але й здатності самостійно їх застосовувати в нестандартних , мінливих умовах життя (компетентнісно-спрямована освіта), перехід від суспільства знань до суспільства життєво компетентних громадян.

   Розуміємо, що випускник XXІ століття повинен: мати комплекс знань, умінь, здібностей і особистісних якостей, які дадуть можливість самостійно приймати рішення в ситуаціях вибору; вирізнятися мобільністю та конструктивністю; бути здатним до співпартнерства та співробітництва; бути готовим до міжкультурної взаємодії; мати почуття відповідальності; бути конкурентоспроможним і, насамкінець, успішним і щасливим.

· Головною метою школи вважаємо плекання національної еліти України, людей державного рівня мислення, громадянина України та світу, конкурентоспроможної, соціально мобільної, толерантної особистості, людини культури та здоров’я.

Тому, ідучи ціленаправлено до поставленої мети, педагогічний колектив доклав максимум зусиль для створення позитивного іміджу навчального закладу, який визначають:

- наявність актуальної власної концепції, концепції школи лінгвістики;

- наявність довгострокової освітньої стратегії;

- сприятливий морально-психологічний клімат у колективі;

- наявність належної сучасної матеріально-технічної бази;

- небайдужий високий професійний педагогічний колектив;

- наявність шкільної учнівської організації «Країна Роксоланія» та її керівного органу – Ради лідерів;

- культ колективних традицій, проведення сімейних свят;

- постійний саморозвиток колективу.

Визначальним критерієм авторитету нашого закладу є культурно-освітні, професійні, життєві успіхи випускників і внесок педколективу у розвиток освітньої сфери, за що він нагороджений почесними дипломами Міністерства освіти і науки України, Національної академії педагогічних наук України двома  Срібними і п’ятьма Золотими медалями як учасник Міжнародних виставок «Сучасні заклади освіти» за розробку та впровадження інноваційних проектів і тренінгових технологій.
Тому максимальну увагу приділяли  і будемо приділяти підвищенню рівня науково – методичної діяльності педагогічного колективу закладу, яку спрямовано на розроблення, адаптацію та впровадження педагогічних технологій, зокрема інтегрованого навчання, необхідних для особистісно зорієнтованого освітнього процесу через усвідомлення, рефлексію, аналіз учителями  власного досвіду, вивчення  передового педагогічного досвіду.

   Наукове  керівництво, науково-методична рада, соціально-психологічна служба, науково-методичні  об’єднання вчителів закладу, тимчасові творчі групи вчителів становлять основні структурні підрозділи методичної служби нашої школи. Основними напрямами їхньої діяльності є:

· надання допомоги вчителям з окремих теоретичних питань щодо удосконалення педагогічної компетентності (семінари, консультації наукових керівників, засідання НМО, наставництво, організація самоосвіти вчителів, проведення співбесід із вчителями щодо питань філософії, психології, педагогіки).

· знайомство з передовим педагогічним досвідом, технологіями та методиками викладання предмета.

· проведення експериментальної, науково-дослідницької роботи.

Систематично працюємо над урізноманітненням напрямів інноваційної  діяльності у навчальному закладі, удосконаленням шляхів їх реалізації.
Результатом упровадження інноваційних процесів є використання нововведень, як теоретичних, так і практичних. Інновація передбачає: запровадження нового в мету освіти, розроблення нового змісту , нових методів, форм навчання та виховання; упровадження та поширення наявних педагогічних систем; розроблення нових технологій управління загальноосвітнім навчальним закладом, його розвитку; бачення навчального закладу як такого, що проводить  дослідно-експериментальну  роботу та здійснює оновлення  навчання та виховання системного характеру; зміну цілі, змісту, методів, форм та інших компонентів системи освіти. З цією метою більш продумано і відповідально ставимося і будемо ставитися до вирішення проблеми оптимізації системи управління закладу шляхом:
· Упровадження нової філософії освіти на підставі прогресивних компетенцій, інноваційної організаційно – педагогічної діяльності, сучасних педагогічних технологій.

· Внесення змін в управління навчальним закладом на підставі принципів демократизації, гуманізації та технолізації.

· Упровадження особистісно зорієнтованих педагогічних технологій.

· Надання пріоритетності громадянському та патріотичному вихованню.

· Пошук принципово нових механізмів взаємодії всіх учасників освітнього процесу.

· Підвищення рівня творчого розвитку дітей.

· Покращення рівня збереження та зміцнення здоров’я учнів на засадах упровадження здоров’язберігальних педагогічних технологій.

3. Не зупиняємося на досягнутому і в поглибленні сутності спеціалізації, творчих підходах до неї.

       З 2013 року учителі іноземних мов нашої школи працюють  над унікальним проектом, започаткованим експертами двох департаментів Кембриджського університету. Програма «Кембридж інглиш скулз» запропонувала нашому навчальному закладу комплексний та ефективний підхід до процесу викладання англійської мови та надала нам можливість використовувати навчальні та екзаменаційні матеріали, що визнані у всьому світі. У рамках цього проекту наша школа перейшла на якісно новий рівень викладання. За результатами роботи над проектом наш заклад визнаний МОН України одним з найкращих і був прийнятий в дружню творчу сім’ю «Кебриджська школа в Україні». Нам вручено логотип (почесну табличку), яка засвідчує співпрацю з Кембриджським університетом в рамках програми «Англомовні школи Кембриджу». У 2018 році слід домогтися продовження терміну меморандуму з метою більш плідних  і тісних контактів, також продовжити підписаний у 2016 році договір про співпрацю між нашим навчальним закладом і Представництвом Пірсон Ед’юкейшн (Велика Британия), що представляє групу освітніх партнерів Пірсон - Дінтернал та Естуа – який більш інтенсивно будемо втілювати в життя.

4. Подальшого розвитку здобула система психолого-педагогічних інновацій (навчальних, виховних, управлінських).
5. Упроваджуючи у педагогічний процес систему інноваційних технологій, школа забезпечує науково-теоретичну,  гуманітарну, загальнокультурну підготовку дітей.
- Постійно відбувається ріст професійної майстерності педагогічних кадрів.

- За час існування навчальний заклад має:

- переможців міського етапу Всеукраїнського конкурсу «Учитель року» -11;

- призерів – 9;

- переможців обласного етапу – 2;

- лауреатів республіканського етапу – 3;

- переможців міського етапу Всеукраїнського конкурсу 
«Класний керівник  року» - 4;
·  призерів – 2;

· переможців міського конкурсу «Педагогічний дебют» - 2;

· призерів – 1.

- У 2016 – 2017 н.р. переможцем обласного  етапу Всеукраїнського конкурсу “Учитель року” стала учитель  початкової ланки Бондарчук Є.В.-  лауреат республіканського етапу даного конкурсу.

- Досягла високих результатів своєї діяльності і визнання освітян усієї Київської області, а також представництва Британської ради в Україні учитель англійської мови Крилач Ю.А., втілюючи в життя ідеї Концепції НУШ.

- Завдячуючи високоефективній діяльності учителя англійської і німецької мов Олійник Н.О., яка у цьому навчальному році була нагороджена Європейською відзнакою за проект «Happy European Days» наш навчальний заклад отримав статус «e Twinning SCHOOL».
- Переможцем ІІІ Всеукраїнського Інтернет-конкурсу «Учитель року – 2018» за версією науково-природничого журналу «Колосок» став учитель географії Горовий О.В.;
- 26 учителів початкової ланки пройшли «Педагогічний профтест», за результатами якого наш заклад нагороджено «Медаллю І ступеня»
6. Зросла результативність роботи педагогічного колективу з обдарованими дітьми. 

2 учні закінчили школу із Золотою медаллю і 2 - із Срібною.

Результативність участі учнів школи у Всеукраїнських олімпіадах з базових дисциплін   у 2017 – 2018 н.р.:

· переможці ІІ (міського) етапу –  33 учні;

· призери ІІ етапу –  27 учнів;

· учасники ІІІ (обласного) етапу – 23 учні;

· призери ІІІ етапу – 11учнів;

· переможці ІІІ етапу – 4 учні: учениця 11-Б класу Дяченко А., англійська мова, учитель Хайлов А.М.; Кузьменко Г. - учениця 11-Б класу, німецька мова, учитель Романенко А.В.; Денисюк А. – учень 10-А класу, німецька мова, Починок М. – учениця 10-А класу, англійська мова , учитель Хайлов А.М., які стали лауреатами ІV етапу.
· Призерами ІІ (обласного етапу) Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України стали учениця 10-Б класу (ІІ місце, географія) Мельникова Тетяна, учитель Горовий О.В. і учениця 11-А класу (ІІІ місце, біологія) Самойленко Вікторія, учитель Юрченко О.Є.

· Переможцями ІІІ етапу американської програми FLEX стали учениці 10-Б класу Карпуша Марія та Мельникова Тетяна.
    7. Рівень освітньої діяльності закладу – високий. Школа дає знання . Високий рівень навчальних досягнень становить – 17% (132 відмінники (1-4 кл. – 79 учнів, 5-11 кл. – 53 учні)). Середній показник якості знань – 64% (728 учнів).  

За наслідками ДПА учні початкових класів отримали такі результати:

- учні 4-х класів (з української мови) – якість знань – 84%, початковий рівень – 3%; з математики – 56%, початковий рівень – 9%; з англійської мови –   81 % , початковий рівень  - 4%.
За наслідками річних контрольних робіт середні показники якості знань та початкового рівня становлять:

	
	Середній показник якості
	Початковий рівень

	1класи (англійська  мова)
	89%
	0,5%

	4класи (англійська  мова)
	82%
	4%

	Результати вихідного тестування з англійської мови становлять:

	10-11 класи
	76%
	3%

	Результати вихідного тестування з інших мов становлять:

	французька мова
	63%
	0%

	німецька мова
	66%
	6%

	іспанська  мова
	73%
	4%

	італійська мова
	78%
	2%

	польська мова
	60%
	2%

	китайська мова
	70,5%
	0,5%


Загальна середня якість знань з іноземних мов - 73%, початковий рівень складає 2,5% .

 Середній показник якості знань з різних видів мовленнєвої діяльності з іноземних мов (за результатами контрольних робіт) становить:
	
	аудіювання
	говоріння
	читання
	письмо

	англійська  мова
	61%
	86%
	84%
	67%

	німецька мова
	63%
	80%
	79%
	62%

	французька мова
	80%
	100%
	66%
	67%

	іспанська  мова
	77%
	82%
	70%
	58%

	польська мова
	71%
	87%
	78%
	60%

	італійська мова
	65%
	70%
	75%
	56%

	китайська мова
	72%
	75%
	65%
	60%


Середній показник якості знань становить:

· з предметів фізико-математичного циклу:

Дереча Ю.М. –      47%; зменшився на 6%;
Нагорна С.В. –       91%; зменшився на 6%;
Мала Л.О. –          55%, зменшився на 3%;

Піскун О.Б, -         70%, зменшився на 1%;  

Уварова В.І. -        40%, збільшився на 3%;  ;

Туташинська О.А. – 68%, збільшився на 5%;  ; 

Ющенко Л.О. -      40%;

Самчишина О.П. -   99%;

Мариніна І.М. -     31%;

Комар О.М. -        77%.
Якість знань - з математики – 56%;

- з фізики – 42%;

- з інформатики – 95%;

- з астрономії – 92%.
· з історії України:

Скляренко І.І. -         68%,  зменшився на 6%;

Цикалюк М.В. -        64%;  збільшився на 4%;
Шалагінова С.Є.-      44%,  зменшився на 6%;  ;

· із всесвітньої історії:

Скляренко І.І. -         77%,  зменшився на 6%;  ;

Цикалюк М.В. -        62%,  

Шалагінова С.Є.-      52%;  зменшився на 9%;
· з правознавства:

Можарівська О.Ф.-    86%, збільшився на 8%;  ;

·                     з української мови, української літератури,  світ. літер.:
Антоненко В.С.                                                     84%

Аверіна Н.М.               59%                                    68%

Максименко Р.Г.           82 %                                    79%

Вінцик Н.А.                76%                                     84%

Галаган О.Д.               79%                                     79%

Крилова О.А.              79%

Павліченко Т.С.            65%                                    46%                   

Рубан С.А.                  82%                                    84%

Рудик Л.С.                  55%                                    68%

Солодка О.В.               63%                                    43%

Мариношенко Л.Р.                                                  85%

ЯкимоваТ.М.                                                        79%

Соловей В.І.                                                         76%

· з предметів природничо -географічного циклу:

Жовтан Л.А. -               58%;

Волотовська Н.В.-          62%;

Давиденко Т.Ю.-           72%;

Янковська Т.П.-            76%;

Горовий О.В. -             64%;

Юрченко О.Є.-             66%;

Ярмошук Н.В.-             93%;
Бердес А.А. -              64%.
· із предметів оздоровчо-естеичного циклу та трудового навчання:

Заславська Н.В.-            99,6%;
· із фізичної культури і Захисту Вітчизни:

Осадчий О.В. -              82% (фізична культура);

Осадчий О.В. -             100% ( захист Вітчизни));

Паламарчук В.А. -          80,6%;

    Бабійчук І.І. -                 89%;
    Богдан Г.А. -                90,5%.
· із трудового навчання (технічної праці):

Панасюк Т.В. .-                  87%;

    Жовтан О.В. -                   100%;

    Конаровський А.А. -            86%;

    Конаровський А.А. -           100% (технології); 
    Яновський В.А. -               97,8%;

    Семко-Герега І.А. -              95%.

8. Школа повністю забезпечена кадрами, якісний склад яких становить 67%.

9. Велика заслуга всіх досягнень належить високопрофесійній адміністративній команді закладу: заступникам директора Гнедюк Н.А., Жовтан Л.А., Криловій О.А.,  заступнику директора з іноземних мов Арбузіній Л.В., Давиденко Т.Ю., педагогу-організатору Чумак А.М., специфіка їхнього керівництва інноваційним освітнім закладом виявляється в забезпеченні чіткої організації роботи колективу з реалізації концепції діяльності. Найважливішим завданням їхнього управління є перехід традиційної освітньої системи в режим розвитку, а вирішення цього завдання вимагає  створення ними принципово нової моделі управління.
  Така модель передбачає розвиток його колегіальних форм, їхню єдність із адміністративними формами управляння, раціональний розподіл обов’язків між суб’єктами управління, усіма членами колективу, активне залучення до процесу управління учнів та їхніх батьків.

10. Принципи, якими керуємося:

    Побудова  моделі інноваційної школи потребує переосмислення стрижневих принципів, які визначатимуть змістові технології й управлінські домінанти  навчально – виховного процесу, спрямованого на плекання дитини як творця та проектувальника свого життя. До них , на наш погляд належать:

· інноваційна школа – це та, яка органічно ідентифікується не лише з універсальною сутністю, але й із інтересами нації, усвідомлює свою роль у бутті нації ( народу), а тим самим і кожної людини;

становлення людини, яка свідомо здійснює життєвий вибір, визначає свою перспективу, ставиться до життя як явища культури;

· принцип рефлексії як обов’язковий компонент повчально-виховного процесу. Рефлексія поєднує як життєдіяльність і діяльність учня, так і його мислення, почуття, цінності, засади вчинків, мотивів, сенсу життя, життєвого вибору, самовизначення. Особливої значущості набуває культивування моральної, духовної рефлексії;

· ставлення до дитини як особистості; принцип дитиноцентризму ( орієнтація на потреби учня):

· принцип педагогіки партнерства, що ґрунтується на співпраці учня, вчителя і батьків;

· принцип діалогічності: важливим у цьому контексті є діалог культур, що передбачає поглиблення культуротворчої функції задоволення освітніх потреб кожного, розкриття проблем духовності в контексті діалогу західного та східного типів культур світової цивілізації, місця і ролі в цьому процесі духовних надбань українського народу;

· принцип пріоритетності творчої діяльності над репродуктивною;

· цивілізаційний підхід передбачає збагачення освіти в закладі досягненнями світової педагогічної та психологічної думки шляхом творчого співробітництва з іншими освітніми центрами.
11. Головна ідея Концепції школи полягає у створенні умов для запровадження профільного навчання на засадах педагогічного менеджменту, який містить ґрунтовний психолого – педагогічний моніторинг і забезпечує прогнозоване функціонування профільної та допрофільної освіти,  а також технологією розвивального навчання у початковій школі як головний ресурс готовності до продовження освіти у середній ланці та базис для інноваційних перетворень.

 Лише за таких обставин розвиток головної  ідеї Концепції наблизиться до розв’язання актуальної проблеми освіти – виховання здорової компетентної особистості випускника.

    Базою для поліпшення якості освіти є створення інноваційного простору.

Формування контингенту учнів школи відбувається на підставі діагностики рівня психологічної  готовності дітей до навчання у школі та наявності певних творчих або спеціальних здібностей.

Підґрунтям для профільного навчання є допрофільне навчання, що впливає на загальний розвиток учнів, на свідомий і продуманий вибір профілю навчання. Разом із організацією профільного навчання в старшій школі створено умови для роботи з учнями молодших класів у мовних гуртках та  факультативах. Ці центри мають забезпечувати потреби в додатковій предметній підготовці учнів, які виявляють інтерес до предмета. 

Концепція розвитку школи передбачає становлення її як національно – виховного та науково – методичного центру, де розробляють зміст і апробовують інноваційні технології гуманітарної освіти, творчої лабораторії  у системі культурно-освітніх закладів для обдарованої молоді України. 

Основні завдання, які повинна вирішувати школа, пов’язані з завданням освіти XXІ століття: задоволення потреб суспільства в становленні та розвитку творчих, діяльних, життєвокомпетентних громадян, відновлення національної свідомості,  збагачення та розвиток інтелектуального потенціалу нації. 
Пріоритетними напрямами розвитку цієї ланки є підвищення рівня інтелектуальної обдарованості дітей через:
· створення умов для отримання учнями освіти, що за рівнем та обсягом вища за державні стандарти;
· удосконалення системи пошуку обдарованих дітей;
· психологічний і педагогічний супровід обдарованих дітей;
· стимулювання творчого самовдосконалення учнів завдяки самоосвітній діяльності;
· створення умов для самовираження особистості в різних видах діяльності, морального, психологічного, фізичного розвитку, формування громадської позиції;
· реалізація індивідуальних, творчих потреб, опанування практичних умінь і навичок наукової, дослідницької діяльності, формування професійних намірів;
· оновлення змісту та технології особистісно зорієнтованої моделі організації педагогічного процесу;
· розроблення та розвиток технології педагогічної підтримки й супроводу.

12. Навчальний заклад багатий своїми традиціями, які вшановуємо, оберігаємо, примножуємо. 

У квітні місяці 2015 року рішенням сесії Ірпінської міської ради навчальному закладу було присвоєно ім'я славетної доньки азербайджанського народу, академіка академії медичних наук Азербайджану, всесвітньовідомого офтальмолога,першої жінки, удостоєної найвищої нагороди в галузі медицини – Премії імені професора Авербаха; Заріфи Алієвої. 28 квітня відбулася урочиста церемонія, приурочена присвоєнню нашій школі імені Заріфи Алієвої. Ця дата засвідчує ще одну традицію-вшанування пам’яті великого вченого, гуманної Людини, добропорядної жінки, люблячої матері.

Головною метою виховання у закладі вважаємо набуття молодим поколінням історичного та соціального досвіду, успадкування духовних надбань українського народу, що віками розвивається в річищі світової цивілізації й культури, є органічною часткою людства, розвиток особистісних рис громадянина української держави, формування культури міжнаціональних взаємин. Розуміємо, що логічно зумовлене прагнення  української нації до збереження культурних надбань, традицій, особистостей не повинне призводити до національної ізоляції. Його доцільно реалізувати у площині : «Коріння українське – гілля світове».

 Стратегічні завдання виховання:

· науково-педагогічне забезпечення єдності фізичного, духовного й інтелектуального розвитку особистості;

· визначення в освіті пріоритету гуманістично – світоглядних знань, формування цілісного бачення світу та людини у гармонії з природою, космосом, собою;

· утвердження у виховній роботі пріоритету національного (як синтезу світового) досвіду на засадах родинності;

· формування в учнів почуття відповідальності за збереження національних традицій, звичаїв, культурних надбань, реалізація ідеї «діалогу культур»;

· освоєння діагностики та критеріїв ефективності виховного процесу на ідеях проективної особистісно зорієнтованої педагогіки.

Осередям виховного процесу вважаємо її нахили, здібності, потреби, інтереси, соціальний досвід, самосвідомість, характер.

13.  Очікувані нами  результати:
· удосконалювати систему взаємодії батьків і вчителів ;

· забезпечити високий рівень життєвої компетентності учнів, реалізацію кожною дитиною свого творчого потенціалу;

· створити умови для зростання професійного рівня вчителів, активізації творчо- пошукової діяльності;

· народження нових прогресивних технологій духовного становлення особистості учня;

· усвідомлення учасниками освітнього процесу, що особистість учня – пріоритетна цінність, від якої проектуються наступні трансформації освітнього процесу;

· розуміння педагогічним колективом, що варіативність, багатофакторність проектування дозволяє гнучко враховувати інтереси та пізнавальні можливості учня, реалізовувати принципи особистісно та компетентнісно зорієнтованого навчання;

· підтримка з боку адміністрації начального закладу прогресивних ініціатив членів педагогічного колективу;

· позитивна динаміка навчальних досягнень учнів із окремих предметів, профілю навчання, участі та досягнень учнів в позакласній роботі;

· прояв творчої індивідуальності (досягнення) учнів у різних видах позакласної виховної роботи;

· високий рівень особистісної значущості навчання для учнів (мотивація);

· високий рейтинг освітньої установи, оцінювання якості освіти соціальними замовниками;

· якісні показники соціальної адаптації випускників.
· Аналіз відвіданих уроків і виховних заходів дирекцією школи,  високий науково-методичний рівень проведення обласного фестивалю «Інноваційна діяльність закладів Київщини за науково-педагогічним проектом «Інтелект України», результати підсумкових контрольних робіт,  результати державної підсумкової атестації і ДПА у формі ЗОН   підтверджують у багатьох учнів високий і достатній  рівень засвоєння програмового матеріалу. А зараз більш детально розглянемо результати навчальної діяльності, сконцентруємось на проблемах.

За наслідками контрольних робіт у 1-4 класах з української мови 
за ІІ семестр 2017 – 2018 н.р.
високий рівень у:

1-х класах – 42,7%;

2-х класах – 40,8%;

3-х класах – 28,6%;
4-х класах – 22,7%;
достатній рівень у

1-х класах – 44%;

2-х класах –45%;

3-х класах – 47%;
4-х класах – 58,6%;
середній рівень у

1-х класах – 9,6%;

2-х класах – 9,5 %;

3-х класах – 16,7%;

4-х класах – 17,2%;
початковий рівень у

1-х класах – 2,9%;

2-х класах – 3,9%;

3-х класах – 6,9%;
4-х класах – 1,5%.
За наслідками контрольних робіт у 1-3класах з математики 
за ІІ семестр 2017 – 2018 н.р. 

високий рівень у:

1-х класах – 49,6%;
2-х класах – 33,1%;

3-х класах – 31,1%;

достатній рівень у
1-х класах – 40,5%;
2-х класах – 48%;

3-х класах – 42,9%;

середній рівень у

1-х класах – 9%;
2-х класах – 17,1%;

3-х класах – 19,9%;

          початковий рівень у

1-х класах – 1,5%;
2-х класах – 9,3%;

3-х класах – 6,1%;

За наслідками ДПА у 4-х класах :

 - з української мови:

високий рівень –32% (зменшився на 11%);

достатній  рівень – 52% (збільшився на 12%);
середній рівень – 13% (зменшився на 2%);
початковий  рівень – 3% (збільшився на 1%);
  - з математики:

високий рівень – 21% (зменшився на 23%);

достатній  рівень – 35% (збільшився на 1%);
середній рівень – 35% (збільшився на 17%);
початковий  рівень – 9% (збільшився на 5%). 

За наслідками сформованості навичок читання вголос

учнів початкових класів:

	                                 
	В
	Д
	С
	П

	1-і кл.
	64%
	24%
	5%
	7%

	2-і кл.
	59%
	20%
	16%
	5%

	3-і кл.
	73%
	13%
	10%
	4%

	4-і кл.
	74%
	6%
	11%
	9%


Середній показник якості ДПА у 9-х класах :
з української мови – 71 %:

у 9-А класі – 91%;

у 9-Б класі – 68%;

у 9-В класі – 63%;

у 9-Г класі – 56%;

з математики – 50%:

у 9-А класі – 85%;

у 9-Б класі – 52%;

у 9-В класі – 42%;

у 9-Г класі – 9%;

з англійської мови – 82%:
у 9-А класі – 94%;
у 9-Б класі – 68%;
у 9-В класі – 81%;
з правознавства – 60%:

у 9-Г класі – 60%.

Початковий рівень знань має місце:
- з правознавства – 3 учні; 
- з математики – 2 учні 9-Б класу і 12 учнів 9-Г.
Середній показник якості знань з ДПА у формі ЗНО:
- з української мови – 86,5%;
- з англійської мови – 84,5%; 
- з історії  України – 72%; 
- з математики – 65%;

- з біології – 76%;

- з географії  50 %;

- з фізики  - 100% ;

- з хімії - 100%.                                                                                              

Тобто, високий  науково-методичний  рівень підготовки  педагогів  школи, в основному, забезпечує високий і достатній рівень викладання як базових, так спеціальних навчальних дисциплін, створює атмосферу наукового пошуку, підвищує авторитет нашого навчального закладу.

Але, крім досягнень, є ще багато недопрацювань, проблем, прорахунків. Ці висновки зроблені на основі аналізу результатів підсумкових контрольних робіт за 2017-2018 н.р., різних видів контролю навчальних досягнень учнів з англійської, німецької, французької, іспанської, італійської, китайської мов; участі наших учнів у ІІ і ІІІ етапах  Всеукраїнських олімпіад з деяких базових дисциплін, узагальнена картина якості знань по кожному класу окремо, результати підсумкових державних атестацій та Державної підсумкової атестації у формі ЗНО.

Є над чим думати, є над чим працювати.

З метою підвищення ефективності та якості освітнього процесу, рівня знань та практичних навичок учнів, зростання фахової майстерності педагогів, надання методичної допомоги з метою ліквідації існуючих проблем, скасування прогалин у знаннях учнів у 2018-2019 навчальному році дирекцією школи буде вивчатися стан навчально-виховної роботи, висвітлення якого буде здійснено на педрадах, узагальнено в їх рішеннях і наказах по школі.
Будуть проведені такі педради:                                                                         
· Актуальні питання організації освітнього процесу з дітьми, які мають особливі освітні проблеми.

Грудень                                             Психолог Набок О.В.
· Формування юної особистості на досягнення успіху.

 Жовтень                               Заступник директора Крилова О.А. 
· Шляхи реалізації Державного стандарту початкової загальної освіти «Нова управлінська школа». Результати апробації та впровадження нових педагогічних технологій, плани на майбутнє.
	Лютий        
	Заступник директора Гнедюк Н.А.



· Діяльність педколективу щодо цілеспрямованого розвитку творчих здібностей учнів: психологічне налаштування, створення відповідних умов, аналіз результатів участі юних інтелектуалів у творчих конкурсах, олімпіадах, змаганнях, турнірах.
	Березень 
	Заступники директора ДавиденкоТ.Ю.



Будуть оформлені такі накази:

· Про стан викладання іноземних мов   в 1-11 класах та рівень підготовки до ДПА учнів 9-х та  11-х класів.

Травень                              Заступник директора з іноземних мов 

                                                                 Арбузіна Л.В.
· Про стан викладання та рівень сформованості практичних навичок учнів з математики та інформатики.
	 Квітень                                                         
	Заступник директора Жовтан Л.А.  


· Про стан викладання образотворчого мистецтва та художньої культури.

Січень                                   Заступник директора Крилова О.А.

На базі школи будуть проведені такі обласні та міські заходи:

· Обласний серпневий форум освітян Київської області.

23 серпня                                     Директор школи

Антоненко В.С.

· Секційне заняття міського освітянського форуму учителів української мови і літератури, біології та географії.
     28 серпня                                       Заступники директора

                                       Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Жовтан Л.А.
· Семінар заступників директорів з виховної роботи «Інноваційні превентивні форми і методи співпраці та просвітницької роботи з батьками щодо родинного мікроклімату як спосіб формування свідомої особистості дитини».
ІІ семестр                            Заступник директора Крилова О.А.

· Міський методичний захід «Конференція членів МАНу».

Жовтень                           Заступник директора Давиденко Т.Ю.

· Методичний форум ММО (січнева конференція).
   ІІ семестр                                 Заступники директора

                                              Гнедюк Н.А., Жовтан Л.А.,                                  

                                              Давиденко Т.Ю., Арбузіна Л.В. 
І все це, звичайно, робитиметься заради дитини, в першу чергу, заради здібних, обдарованих дітей. З цією метою функціонуватимуть 2 експериментальні класи всеукраїнського рівня, 5 профільних, 29 спеціалізованих класів з поглибленим вивченням англійської мови, 11 класів – за науково-педагогічним проектом «Інтелект України», вводиться гуманітарний профіль навчання у 10-А і 10-Б (іноземна філологія) класах. У цьому навчальному році усім знову слід звернути більш серйозну увагу на роботу з обдарованими дітьми, більш відповідально поставитись до реалізації шкільної програми „Я – особистість”, а також програми наукового товариства МАН „Джерело”.

Забезпечуватимемо подальше функціонування і розвиток системи пошуку, відбору, творчого розвитку і педагогічної підтримки талановитих дітей на шкільному , міському, обласному рівнях: особливу увагу приділятимемо дітям – сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, дітям з особливими потребами,  виховання і розвиток яких вимагає значних зусиль; скривдженим дітям, які залишаються наодинці зі своїми проблемами.

Які ж наші головні завдання освітньої діяльності  
на 2018 – 2019 навчальний рік

      З метою реалізації завдань реформування освітньої системи, відповідно до вимог чинних нормативних документів про освіту продовжимо працювати над проблемою: «Творче спрямування діяльності педагогічного колективу на основі компетентнісного підходу та особистісної орієнтації, урахування світового досвіду та принципів сталого розвитку; перебудови освітнього процесу на засадах розвивальної педагогіки, спрямованої на раннє виявлення та найбільш повне розкриття потенціалу (здібностей) у дітей; побудови ефективної системи національного виховання; забезпечення системного підвищення якості освіти на інноваційній основі, сучасного психолого-педагогічного та науково-методичного супроводження освітнього процесу, на виховання гармонічно розвиненої, високоосвіченої, національно свідомої і соціально активної особистості, здатної до саморозвитку і самовдосконалення, на розвиток творчих здібностей учнів, їхньої обдарованості в умовах функціонування школи лінгвістики як учасника  всеукраїнського експерименту  за темою «Теоретико-методичні засади моделювання розвитку авторських шкіл і як пілотного експериментального майданчика з апробації нового Державного стандарту початкової загальної освіти», координуючи її з проблемою міста, беручи за орієнтир Національну стратегію розвитку освіти в Україні на 2012-21рр., з метою пошуку ефективних шляхів підвищення якості освітніх послуг та продовження розроблення інноваційної моделі навчального закладу, «Нова школа – нові стандарти», ідучи до присвоєння йому статусу  авторського. Усвідомлюючи, чому, що і як необхідно змінити у стратегії інформатизації української освіти з урахуванням сутності глобальних трансформацій та підготовки людини до життя в інформаційному суспільстві, створюватимемо інформаційно-технологічне середовище, спрямоване на розв’язання важливих завдань, поставлених перед школою на шляху до інформаційного суспільства; створюватимемо належні  умови для організації освітнього процесу у 10-х класах за новим Державним стандартом базової і повної загальної середньої освіти.
Завдання щодо реалізації даної проблеми:

     - удосконалення змісту, форм і методів освітнього процесу на засадах гуманізації освіти шляхом:

     модернізації організації освітнього процесу;

     компетентісного підходу до організації освітнього процесу;

     - створення передумов для: підвищення соціального статусу вчителя; зміцнення навчально-матеріальної бази закладу, модернізації комп’ютерної техніки, розширення можливостей надання учням додаткових освітніх послуг; максимального забезпечення учнів підручниками і навчальними посібниками; поповнення бібліотечного фонду енциклопедично-довідковою літературою;

     - всебічного розвитку юної особистості з максимальним урахуванням її індивідуальних здібностей та обдарувань;

     - особистісно зорієнтованого підходу до навчання і виховання учнів;

     - забезпечення духовного, інтелектуального, фізичного розвитку дитини;

     - розробки програмового і науково-методичного забезпечення ефективного функціонування “Школи лінгвістики”, впровадження інформаційних технологій навчання, видавнича діяльність;

     - сприяння творчій та науково-дослідницькій діяльності учнів, педагогів навчального закладу;

     - удосконалення системи національного виховання учнів, розширення повноважень учнівського самоврядування як необхідної форми громадянського виховання в умовах функціонування «Країни Роксоланії»;

     - удосконалення системи позанавчальної діяльності школярів; розширення мережі гуртків та спортивних секцій;

     - розвитку творчої активності педагогів, підвищення професіоналізму, компетентності, духовності та відповідальності працівників освіти за результати своєї праці, вироблення системи стимулів для підвищення фахової майстерності педагогів та ефективності їх роботи.

     Спрямувати зусилля педагогічного колективу навчального закладу на вирішення наступних проблем:

     - максимальне усунення негативного впливу освітнього закладу та освітнього процесу в ньому на здоров'я дітей;

     - впровадження в навчально-виховний процес сучасних педагогічних технологій;

     - оптимальне та якісне кадрове забезпечення;

     - удосконалення системи управління загальноосвітнім навчальним закладом;

     - ефективне використання комп'ютерної техніки в освітньому процесі; 

     - активізація роботи, спрямованої на профілактику злочинності неповнолітніх та вчинення ними адміністративних порушень.

Основними завданнями для вирішення зазначених проблем у 2018-2019 навчальному році мають бути:

     - запровадження технологій навчання та виховання дітей, які б забезпечували охорону їхнього фізичного і психічного здоров'я та розвантаження;

     - продовження переходу до профільного навчання у старшій школі (в режимі апробації існуючих форм такого навчання);

     - розроблення і захист авторських Програм спецкурсів, факультативів, курсів за вибором, посібників для учнів та вчителів;

     - орієнтація на широку диференціацію, варіативність, багатопрофільність, інтеграцію загальної й допрофесійної освіти;

     - впровадження сучасних педагогічних технологій в освітній процес, експериментальна діяльність, створення умов для реалізації освітніх запитів кожного учня;

     - творча реалізація заходів міської та обласної програм «Обдарована дитина»; 

     - посилення уваги до соціальнонезахищених категорій дітей та підлітків, особливо дітей-інвалідів;

     - організація ефективної роботи з молодими спеціалістами;

     - ефективне та якісне використання комп'ютерних технологій в процесі вивчення всіх предметів навчального плану;

     - розроблення та запровадження комп'ютерно-орієнтованих засобів навчання та ефективне їх використання;

     - створення умов для набуття кожним учителем умінь та навичок використання сучасних НКК (навчальних комп’ютерних комплексів) у навчальному процесі;

     - оновлення та сучасне оснащення навчальних кабінетів фізики, хімії, біології, географії, інформатики та шкільних майстерень;

     - реалізація нового змісту Державного стандарту у  двох 1-х  та 9-х класах;

     - підвищення якості математичної і природничої освіти.

     - згідно з присвоєнням статусу «Кембриджська школа в Україні» та з метою більш досконалого вивчення англійської мови  продовжити впровадження поступового переходу на матеріали видавництва  Кембриджського університету у 1-х класах (на основі укладеного 15 квітня 2013 року меморандуму про співпрацю) і в перспективі – здійснення повного переходу на ці навчальні матеріали.
Заходи щодо організації 
навчальної і виховної роботи

Вересень                                                              

1

1. Педрада “Аналіз діяльності педколективу школи за 2017–2018 навчальний рік та завдання на 2018–2019 навчальний рік в світлі вимог Національної стратегії розвитку освіти в Україні на 2012 – 2021 рр., згідно з Концепцією реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року.

     Серпень                                 Директор школи Антоненко В.С.

2. Підготовка наказу “Про проведення тарифікації педагогічних кадрів на новий навчальний рік”.

Заступники  директора 

Давиденко Т.Ю., Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.

3. Організація чергування класів та вчителів у шкільній їдальні.

Заступник директора Крилова О.А.

4. Розподіл днів тижня та встановлення щоденного чергування адміністрації.

5. Підготовка і проведення зборів із колективом школи з питань охорони праці й техніки безпеки.

                                                    Ткач П.В.,  Давиденко Т.Ю.

6. Підготовка звітів ЗНЗ для подання до управління освіти.

Заступники директора 

Давиденко Т.Ю., Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А.

7. Складання звіту про профілі навчання, вивчення спецкурсів та факультативів (для міського управління освіти), відомостей про вивчення іноземних мов у спеціалізованих класах.

Заступники директора 

 Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В.

8. Перевірка наявності, розробка та затвердження Інструкції з техніки безпеки в навчальних кабінетах, майстернях, спортивних залах, а також Інструкцій для працівників кожного підрозділу, на кожний вид праці та використання обладнання.

Заступники директора 

 Жовтан Л.А. , Давиденко Т.Ю.

9. Контроль за проходженням працівниками усіх служб та підрозділів закладу медичного огляду.

Згідно з графіком                             Директор школи Антоненко В.С.

10. Проведення зустрічі адміністрації з учнями на паралелях з питань успішності, відвідування занять, дисципліни та внутрішкільного життя.

Директор  школи Антоненко В.С.

11.Забезпечення харчуванням усіх  бажаючих учнів школи, розгляд  питання про роботу шкільного буфету на основі суборенди.

                                                Директор школи  Антоненко В.С.

12. Проведення обліку педагогічно занедбаних дітей.

Заступники директора 

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.
13. Проведення наради за участю директора за порядком денним місяця та з поточних питань роботи колективу.

14. Проведення профспілкових зборів колективу.    

          Голова профкому  Рубан С.А.                                                               

15. Проведення засідання ради закладу за порядком денним початку навчального року.

      Вересень                                Директор школи Антоненко В.С.,
 голова ради школи Берегова В.С.

16. Підготовка наказу “Про створення атестаційної комісії”.

Заступник директора  Гнедюк Н.А.

17. Підготовка наказу “Про організацію роботи з обдарованою та талановитою молоддю і діяльність наукового товариства  учнів – членів Малої академії наук.

Заступники директора 

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
18. Оформлення наказу “Про організацію додаткових платних освітніх послуг ”.

Заступники директора 

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.,Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.

     19. Підготовка наказу “Про проведення першого етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін”.

                            Заступник директора  Жовтан Л.А.

     20. Погодження та затвердження плану дослідно – експериментальної роботи за Всеукраїнським науково – педагогічним проектом «Інтелект України».

                        Заступник директора  Гнедюк Н.А.

ІІ

     1. Проведення обліку дітей шкільного віку в мікрорайоні школи та залучення кожної дитини до занять.                                      

Директор школи В.С.Антоненко, 

заступник директора Гнедюк Н.А.   

     2. Виявлення хворих дітей та організація їх навчання вдома.

Заступники директора  

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.

     3. Підготовка журналів реєстрації інструктажів учнів на робочому місці у кабінетах підвищеної небезпеки.

                          Заступники директора  

Жовтан Л.А., Давиденко Т.Ю.

     4. Планування предметної позакласної роботи з учнями.

      Заступники директора

Давиденко Т.Ю., Жовтан Л.А.,Арбузіна Л.В.,Гнедюк Н.А.

     5. Складання плану роботи платних факультативів та гуртків, заведення журналів їхньої роботи.

Заступники директора 

Давиденко Т.Ю., Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.

     6. Проведення інструктажів та перевірки оформлення класних журналів, особових справ учнів.

Заступники директора

Давиденко Т.Ю., Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.
     7. Ознайомлення трудового колективу з Правилами внутрішнього розпорядку на навчальний рік.

                          Директор школи  Антоненко В.С., 

голова профкому  Рубан С.А.

    8. Забезпечення наявності документів, що підтверджують подальше навчання учнів, які вибули за літо, та випускників 9-х класів.

                       Заступник директора  Крилова О.А. 

     9. Організація контролю за відвідуванням занять учнями, його фіксація у журналі оперативного контролю.

     10. Комплектування груп із вивчення іноземних та української мов, фізичної підготовки та трудового навчання згідно з існуючими нормативами.

    Заступники директора 

Давиденко Т.Ю., Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А.

     11. Створення для дітей, які звільнені від занять фізкультурою, спеціальної групи та групи корегуючої гімнастики.

Заступники директора

Давиденко Т.Ю., Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.

     12. Забезпечення наявності шкільної форми, робочого одягу в учнів для проведення уроків трудового навчання, хімії та фізичної культури.

                                                  Директор школи  В.С.Антоненко

     13. Затвердження календарно-тематичних планів з базових дисциплін на І семестр навчального року.

Директор школи  Антоненко В.С., 
заступники директора
Давиденко Т.Ю., Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.

     14. Складання координаційного графіка проведення письмових опитувань, контрольних, практичних та лабораторних робіт з базових дисциплін.

     Заступники директора 

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.

     15. Контроль знання положень Статуту та правил внутрішнього розпорядку закладу учнями.

     Заступник директора  Крилова О.А.

     16. Організація різноманітної роботи з обдарованими дітьми.

     Заступники директора 

Давиденко Т.Ю., Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.

     17. Підготовка наказу „Про організацію індивідуального навчання учнів”.

     Заступники директора

 Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.
18.Складання списків юнаків, які підлягають приписці до військомату у поточному році.                                 
Медпрацівники, учитель Захисту Вітчизни                                 
19. Забезпечення дотримання графіка проходження медичної комісії в РВК.          

                          Директор школи Антоненко В.С. ,
медсестра Іванченко С.В.

     20. Оформлення наказу „Про вивчення стану викладання навчальних предметів у новому навчальному році”:

     - Про стан викладання  іноземних мов в 1-11 класах та рівень підготовки до

       ДПА учнів  в 9-х , 11-х класів.        

  Травень                 Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.   

· Про стан викладання  та рівень сформованості практичних навичок учнів з математики та інформатики.  

Квітень                                  Заступник директора Жовтан Л.А.
· Про стан викладання образотворчого мистецтва та художньої культури.

Січень                                  Заступник директора  Крилова О.А.
Про стан викладання та рівень сформованості  практичних навичок  учнів 9-х та 11-х класів з української мови та літератури.

Квітень                                    Директор школи Антоненко В.С.

Про стан викладання та рівень сформованості  практичних  навичок  учнів 5-  11-х класів із  світової  літератури та російської  мови.

Лютий                                          Заступник директора 

                                                  Крилова О.А. 

     21. Декада фізкультури і спорту.

     Згідно з графіком                     Заступник директора Крилова О.А.,  

     старший учитель фізкультури Паламарчук В.А.

     22. Декада географії, краєзнавства.

                                             Заступник директора Жовтан Л.А.,

 учителі географії  Янковська Т.П., Горовий О.В.

ІІІ

     1.Здійснення аналізу збереження контингенту учнів за літо.

Заступники директора
 Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.    

     2. Контроль за забезпеченістю учнів підручниками, іншою допоміжною літературою та станом їх збереження.

      Директор школи Антоненко В.С., 

Заступники директора 

Давиденко Т.Ю., Гнедюк Н.А., Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В.

     3. Контроль за наданням учням, що потребують особливого контролю закладу, матеріальної допомоги.

                             Директор школи Антоненко В.С.

                                            Заступник директора  Крилова О.А.

     4. Організація учнівського самоврядування, чергування учнів по школі.

        Заступник директора  Крилова О.А.

     5. Контроль за здобуттям повної середньої освіти, працевлаштуванням випускників закладу.

Заступник директора  Крилова О.А.,

 класні керівники

     6. Контроль за виконанням плану організованого початку навчального року і усуненням виявлених недоліків.

                            Директор школи  Антоненко В.С. 
Заступники директора 

                          Гнедюк Н.А.,  Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В.

     7. Планування проведення вибіркових тематичних контрольних зрізів знань програми з базових дисциплін та іноземних мов.

        Заступники директора

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.

     8. Контроль за відвідуванням, веденням журналу обліку, присутністю учнів на перших і останніх уроках, наявністю в них шкільної та спортивної форм.

             Директор  школи  Антоненко В.С.,
 Заступники директора .

 Класні керівники.

     9. Контроль за станом дотримання правил внутрішнього розпорядку, виконанням вимог Статуту та Правил для учнів, вихованістю учнів та дотриманням санітарної гігієни.

     Директор школи Антоненко В.С. 

Заступники директора.

 Класні керівники.

     10. Контроль за станом ведення класних журналів педагогічними працівниками.

                                      Заступники директора.

     11. Контроль за виконанням рішень педагогічної ради та інших колегіальних органів школи.

                             Директор школи антоненко В.С.

 Заступники директора.

ІУ

     1. Складання відомостей про дітей, що потребують особливого контролю, та сімей, в яких зловживають алкоголем, педагогічно занедбаних дітей

Заступник директора  Крилова О.А., 

педагог-організатор Чумак А.М.  

     2. Підготовка необхідної документації та наочних матеріалів про правила дорожнього руху, поведінки на воді, користування електроприладами, газом.

Заступники директора 
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.

     3. Конференція по самоврядуванню.

Заступник директора  Крилова О.А.,

 педагог-організатор Чумак А.М.

     4. Планування роботи шкільної дитячої організації “Країни Роксоланії”.  

                                                Заступник директора Крилова О.А.

     5. Анкетування “Моя сім’я. 

Заступник директора  Крилова О.А., 

педагог-організатор Чумак А.М.

     6. Участь у святкуванні Дня міста – Міський фестиваль шкільних гуртків «Країна дитячих мрій». 

Заступник директора Крилова О.А., 

педагог-організатор Чумак А.М.

     7. Проведення урочистого відкриття навчального року та свята Першого дзвоника, Дня знань, Всесвітнього дня Миру.

                                                 Директор школи  В.С.Антоненко, 

 заступник   директора Крилова О.А.                                                                           
8. Проведення установчої наради з класними керівниками з питань планування роботи на І семестр.

 Заступник директора Крилова О.А.
9. Планування проведення масових бібліотечних свят для учнів на навчальний рік.
                                              Завідуюча бібліотекою Костєва А.М.

10. Нарада при директорі “Організація роботи з безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу”.

           Заступники директора
Крилова О.А., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.

11.Планування проведення Дня працівників освіти.

                                                Директор школи  АнтоненкоВ.С. 

12. Розробка структури навчання учнівського активу, органів самоврядування.
Заступник директора Крилова О.А.,

 педагог-організатор Чумак А.М.        

13. Надання допомоги класам у проведенні виборів активу та організації роботи з класними органами самоврядування.

                    Заступник директора Крилова О.А.       

14. Узгодження та затвердження планів виховної роботи класних керівників на І семестр.

Заступник директора Крилова О.А.

      15. Надання допомоги органам учнівського самоврядування у плануванні та організації роботи.

Заступник директора Крилова О.А.                               

16. Складання розкладу виховної роботи гуртків, секцій, клубів за

 інтересами на І семестр.

Заступник директора Крилова О.А. 

     17.Забезпечення залучення дітей, що потребують особливого контролю закладу, до позакласної та позашкільної роботи. 

Заступник директора  Крилова О.А., 

педагог-організатор Чумак А.М., психолог Набок О.В.

     18. Складання плану проведення відкритих заходів класних керівників та вихователів ГПД.

                   Заступник директора  Крилова О.А.

     19. Планування роботи літературної  студії, гуртків, первинних організацій, ради лідерів.

                   Заступник директора  Крилова О.А.

     20. Надання допомоги викладачам фізичної культури у плануванні роботи на новий навчальний рік.

   Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
     21. Призначення керівників та складу редакцій шкільних масмедіа, надання їм допомоги у плануванні та проведенні роботи.

                 Заступник директора  Крилова О.А.
     22. Проведення анкетування учнів 7-11-х класів з питань організації їхньої професійної орієнтації.

Заступник директора Крилова О.А., класні керівники.

     23. Планування випусків загальношкільної газети.

Заступник директора  Крилова О.А., 

Рубан С.А., рада лідерів.

     24. Затвердження графіка прийому їжі та складання схеми розташування класів у їдальні.

                                              Директор школи  Антоненко В.С.

     25. Закріплення за класами земельних ділянок території двору та ділянок будівлі для прибирання. Трудові десанти.

                                               Директор школи  Антоненко В.С.

     26. Проведення акції для поповнення бібліотеки школи літературою. Операція “Живи, книго”.

                  Директор школи  Антоненко В.С., рада школи.

     27. Організація лекторію факультетів Університету педагогічних знань для батьків учнів закладу.                           

Заступник директора  Крилова О.А. 

     28.Свято французької мови.

Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В., 

учитель французької мови Чешко Т.І.

 29. Оформлення постійно діючого інформаційного стенду “На допомогу класному керівникові”.

Заступник директора Крилова О.А.,

                       Педагог-організатор Чумак А.М.

     30. Створення та організація діяльності творчих груп класних керівників,  керівників гуртків, об’єднань за інтересами.

Заступник директора Крилова О.А.

     31. Інформування педагогічних працівників щодо новин у галузі “Музеї, театри, культурні, спортивні установи – школі”.

                                   Завідуюча бібліотекою Костєва А.М.

     32. Затвердження комплексної програми фізичного розвитку учнів та спортивно-масової роботи на навчальний рік.

Заступник директора Жовтан Л.А., 

старший учитель фізкультури Паламарчук В.А. 

     33. Затвердження розкладу роботи та використання спортивного залу закладу на новий навчальний рік.

      Директор школи Антоненко В.С., 

заступник директора Крилова О.А.
     34. Затвердження планів проведення тематичних та предметних тижнів на 1 семестр навчального року.

Заступник директора Жовтан Л.А.

     35. Проведення загальношкільної конференції колективу з питання визначення завдань на навчальний рік.

                                               Директор школи Антоненко В.С., 

голова ради.

     36. Перегляд і доопрацювання Положень про конкурс «Кращий учень місяця». У таких номінаціях: «Інтелект місяця»; «Активіст місяця»; «Талант і творчість»; «Спортсмен місяця»; «Зразковий учень»; «Команда місяця» Оголошення початку цього конкурсу.
                                        Заступник директора  Крилова О.А.  
класні керівники 5 – 11 класів                  
37. Міжнародний день пам’яті жертв фашизму.
Заступник директора  Крилова О.А.
38. Міський конкурс малюнків «Ірпінь – місто майбутнього».
Заступник директора  Крилова О.А.
39. Міський фестиваль дитячої творчості «Тобі, рідне місто, дарує дитинство».
Заступник директора  Крилова О.А.
40. Міський етап обласного конкурсу юних фотоаматорів «Неосяжна моя Україно!».

Заступник директора  Крилова О.А.
41. День партизанської слави. Привітання ветеранів ІІ світової війни.

22.09                                    Заступник директора  Крилова О.А.
42. Міська акція «Голуб миру», присвячена Міжнародному дню Миру.
21.09                                  Заступник директора  Крилова О.А.
43. Участь в обласному етапі Всеукраїнських змагань серед учнівської молоді з авіамодельного спорту (кордові моделі).
У

     1. Організація роботи з наставництва, закріплення молодих спеціалістів за досвідченими вчителями і складання плану роботи з ними.

                                               Директор школи Антоненко В.С.,

 голова методичної ради Мариношенко Л.Р. 

     2. Організація самоосвіти педагогічних працівників та вивчення тематики самоосвітньої діяльності кожного.

Заступники директора  

Давиденко Т.Ю., Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Крилова О.А.

      3. Організаційні засідання шкільних МО і творчих груп, методичної ради та затвердження їх планів роботи.

Заступники директора  

Давиденко Т.Ю., Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В.

     4. Контроль за виконанням плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників школи.

Заступники директора

 Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.

     5. Корегування перспективного плану атестації педагогічних працівників на навчальний рік.

Заступники директора   
Гнедюк Н.А., Жовтан Л.А.,заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     6. Проведення семінару молодих вчителів з питань навчання їх щодо планування уроку та ознайомлення із сучасними вимогами до нього.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю. 
     7. Організація взаємовідвідування уроків з подальшими обговореннями та здійсненням самоаналізу молодими вчителями школи.
Заступники директора   
 Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     8. Оформлення виставки новинок педагогічної, методичної, психологічної та наукової літератури.

                                           Завідуюча бібліотекою Костєва А.М.

     9. Дооформлення методичних кабінетів.

Заступники директора

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В.

    10. Складання плану засідань предметних м\о (кафедр) і науково-практичних семінарів з питань обміну досвідом роботи кращих вчителів.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А.,  Арбузіна Л.В.

     11. Організація взаємовідвідування уроків учителів-методистів, старших учителів та вчителів вищої категорії молодими вчителями.

Заступники директора

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     12. Уточнення плану проходження курсів підвищення кваліфікації на новий навчальний рік за різними формами.

              Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю. 
     13. Планування проведення методичних тижнів (декад, місячників) із показом досвіду роботи з підвищення ефективності уроку, заходів.

                                             Згідно з графіком управління освіти.

     14. Планування діяльності м\о (кафедр) з підвищення ефективності праці, реалізації творчого підходу до роботи, вибору методів, засобів навчання.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     15. Проведення засідання профспілкового комітету закладу за порядком денним місяця.                               

 Голова профкому Рубан С.А.

     16. Шкільний конкурс  «Класний керівник року-2018» (до Дня міста).

     17. Участь у міському конкурсі «Педагогічний дебют».

                                              Заступники  директора
Гнедюк Н.А., Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В.  

УІ

     1. Складання графіка роботи технічного персоналу та розподіл обсягу виконання робіт.

                         Заступник директора з господарчої частини  Ткач П.В.

     2. Здійснення перевірки документів педагогічних працівників з метою проведення тарифікації.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     3. Організація роботи з учнями, схильними до правопорушень, та встановлення контактів із кримінальною міліцією, з міським відділом  у справах неповнолітніх.

Заступник директора  Крилова О.А.,

 педагог-організатор Чумак А.М.

     4. Контроль за наслідками проведення медичного огляду учнів школи.

                                                                           Медсестра.

     5. Заповнення алфавітної книги запису учнів.

                                                 Секретар школи Ющенко Л.О.

     6. Оформлення особових справ учнів 1-х класів та контроль за поданням документів прибулими учнями.

Заступник директора Гнедюк Н.А.

     7. Робота круглого столу за участю служби сім’ї та молоді, прокуратури.

     8. Складання каталогів для читачів різних вікових груп та планування роботи з ними.                                                        

Завідуюча бібліотекою Костєва А.М.

     9. Організація роботи з читацьким активом бібліотеки (юними бібліотекарями, бібліографами, аматорами „Палітурної справи”, аматорами книги).                                                            

 Завідуюча бібліотекою Костєва А.М.

     10. Вивчення стану здоров’я учнів перших класів та тих, що прибули упродовж літа з інших навчальних закладів.                            

  Медсестра.

     11. Оформлення особових справ щойно призначених учителів та інших працівників школи.

Заступники директора

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.

     12. Уточнення даних про учнів, їхніх батьків та внесення змін до шкільної картотеки.                                                               

Класні керівники.

     13. Забезпечення проведення повторного інструктажу для працівників усіх служб та підрозділів закладу.

                     Директор школи Антоненко В.С.,   Ткач П.В. 

     14.Звіт голови ради школи, обрання нового складу ради, затвердження плану роботи на навчальний рік.                                   

Директор школи Антоненко В.С.

     15. Перевірка та очистка всіх приміщень, особливо даху і підвалів, від вогненебезпечних предметів та речей.

            Заступник директора з господарської частини  Ткач П.В.

     16. Забезпечення своєчасного списання ремонтно-будівельних матеріалів, які використовувались під час підготовки до нового навчального року.

        Заступник директора з господарської частини  Ткач П.В.

     17. Оформлення аркушів здоров’я учнів класів, вклеювання їх до класних журналів та доведення інформації до відома колективу.

                                                 Директор школи Антоненко В.С., медсестра.

   18. Підготовка списку педагогічних працівників закладу за станом на 1 жовтня.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.,Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     19. Перевірка забезпеченості закладу первинними засобами пожежегасіння та обладнання відповідних служб і кабінетів вогнегасниками.

                            Директор школи Антоненко В.С., 

заступник директора з господарської частини Ткач П.В.

     20. Отримання даних, внесення змін та доповнень до загальношкільної картотеки учнів.                                                  

 Секретар школи.

     21. Складання плану батьківсько-педагогічних рейдів у сім’ї учнів, що потребують особливого контролю школи.

Заступник директора  Крилова О.А., 

класні керівники, голови класних батьківських комітетів.

     22. Внесення до книги обліку педагогічних працівників закладу відомостей про нових вчителів.                                           

 Секретар школи.

     23.Збір даних про склад учнів школи за мікрорайонами шкіл.

Заступник директора  Гнедюк Н.А.

     24. Складання акту проведення перевірки світлового, теплового та повітряного режимів.

Заступник директора Ткач П.В., 

 електрик школи Кавалець І.І.

     25. Складання акту про вилучення з фондів шкільної бібліотеки морально застарілої літератури.                                      

Завідуюча  бібліотекою Костєва А.М.

VП

     1. Проведення батьківських зборів паралелі 1,5 і 10 класів з організаційних питань.                                                        

 Директор школи Антоненко В.С., 
класні керівники.

     2. Проведення батьківських зборів з питань дотримання вимог Статуту, правил техніки безпеки, охорони праці та запобігання нещасним випадкам серед дітей.                                                 

Директор школи Антоненко В.С.

     3. Участь у міському конкурсі „Підготовка навчального закладу до нового навчального року”.                                    

Директор школи Антоненко В.С.

     4. Поповнення і дооформлення методичних кабінетів школи.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В.

     5. Продовження роботи над естетичним оформленням навчальних кабінетів.

                                              Директор школи Антоненко В.С., 

учителі-предметники.

     6. Дообладнання та забезпечення необхідними приладами кабінетів хімії, фізики.

                                                Директор школи Антоненко В.С.
     7. Оформлення кабінету польської  мови.

                      Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В., учитель польської мови.

      8. Дооформлення кабінету практичного психолога.

Директор школи Антоненко В.С., 

Набок О.В.
      9. Проведення впорядкування і оновлення  Web-сайту закладу, забезпечення своєчасного поновлення його інформацією ( на виконання Закону України «Про захист суспільної моралі», наказу департаменту освіти і науки від 08.11.2012 №358 «Про створення безпечного інформаційного простору в системі освіти Київської області» та з метою недопущення розміщення інформації, яка становить загрозу фізичному й інтелектуальному розвитку та морально – психологічному стану під час роботи в мережі  Інтернет).

Педагог-організатор Чумак А.М.

ЖОВТЕНЬ

І

     1. Нарада при директорі: „Аналіз стану відвідування школи учнями з неблагонадійних сімей”.

                  Заступник директора  Крилова О.А.

    2. Мікропедрада учителів 4-х та 5-х класів. Реалізація спадкоємності навчання.

         Директор школи Антоненко В.С.,

 заступники директора .

    3. Прийняття заяв педагогічних працівників зі згодою на проходження атестації або відмовою від неї.

             Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
    4. Шкільні олімпіади з базових дисциплін.

Заступники директора

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.

    5. Фестиваль іноземних мов за участю представників посольств, науковців лінгвістичних вузів та шкіл м. Києва.

Директор школи Антоненко В.С., 

заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     6. Затвердження графіка атестації, доведення його до відома тих, що атестуються (під розписку).                                                

Директор школи Антоненко В.С.
     7. Проведення адміністрацією бесід з батьками юнаків приписного віку.

     8. Продовження роботи над естетичним оформленням навчальних кабінетів.

                            Завідуючі навчальними кабінетами.

     9. Продовжити угоди про співпрацю з навчальними закладами м.Києва: гімназією східних мов №1, спеціалізованими школами № 130,  № 206 м. Києва,  з Інститутом філології та Інститутом Конфуція Київського національного університету ім.Т.Шевченка, продовжити ознайомлення  з їхньою науково-методичною базою.

                                                 Директор школи Антоненко В.С.

    10. Педрада. Формування юної особистості на досягнення успіху.

                                                Заступник директора Крилова О.А. 
П

     1. Оформлення загальношкільної наочності з питань співпраці з вищими навчальними закладами.                             

Педагог-організатор Чумак А.М.

     2. Проведення диктантів на тему: „Грип – небезпечне захворювання”.  

 3. Підготовка документації "Про стан проведення обліку дітей у мікрорайоні на початок навчального року”. 

Заступник директора Гнедюк Н.А.
4. Створення творчої групи учнів і підготовка їх до участі в захисті науково-дослідницьких робіт МАН.
Директор школи Антоненко В.С., 

заступники директора
Жовтан Л. А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
  5. Планування обміну групами школярів із країнами, мови яких вивчаються.
Директор школи Антоненко В.С.
6. Підготовка наказу: "Про участь у П етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад”.

                  Заступники директора
Жовтан Л.А, Давиденко Т.Ю.
    7. Декада математики. Олімпіада юних математиків. 

                   Заступники директора

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.
    8. Підготовка  учнів  до  участі у Всеукраїнських учнівських олімпіадах.
Заступники директора

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В, Давиденко Т.Ю., учителі-предметники.
9. Декада фізики.
    Згідно з графіком                                        Заступники директора
Жовтан Л. А., Давиденко Т.Ю.
Ш
1. Здійснення контролю за дозуванням домашніх завдань з основ наук.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
2. Контроль за проведенням аудіювання на уроках іноземної мови.

               Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

3. Контроль за формуванням навичок монологічного мовлення на уроках іноземної  мови.

                           Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.
4. Контроль за організацією і проведенням пазакласної роботи з базових дисциплін.
              Заступники директора
Жовтан Л.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
5. Контроль за організацією роботи з питань профілактики дитячого травматизму та запобігання йому.
       Заступники директора Крилова О.А., Гнедюк Н.А.,  

педагог-організатор Чумак A.M.
6. Контроль за веденням зошитів учнями та перевіркою їх учителями.
Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк НА., Крилова О.А, Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
7. Контроль за формуванням в учнів орфографічних навичок на уроках  іноземних мов. 

                            Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л. В.
8. Класноузагальнюючий контроль за діяльністю учнівських колективів 10-х класів.
Директор школи Антоненко В.C.
9. Контроль за організацією самообслуговування у школі.
Директор школи Антоненко В.С.
10. Контроль за веденням класних журналів.
Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.
11. Оглядовий контроль за діяльністю педагогічних працівників. 

                                Директор школи Антоненко В.С., 

заступники директора.
     12. Контроль за відвідуванням учнями школи, їхньою присутністю на останніх і перших уроках, за наявністю в них шкільної  та спортивної форми.

                         Директор школи Антоненко В.С., 

класні керівники.
   13. Контроль за станом роботи класних керівників щодо виконання планів виховної роботи.

Заступник директора  Крилова О. А.
14. Контроль за веденням щоденників учнями та якістю перевірки їх учителями.
Заступники директора
Жовтан Л.A., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В.

 15. Персональний контроль за діяльністю молодих та малодосвічених   педпрацівників.

                      Директор школи Антоненко В.С., 

заступники директора
Жовтан Л.A, Гнедюк Н.А, Крилова О.А., Арбузіна Л.В.
    16. Контроль за організацією роботи з обдарованими дітьми.
Директор школи Антоненко В.C.
17. Контроль   за   участю  класних  колективів   у  шкільних   та позашкільних заходах.
Директор школи Антоненко В.C.
18. Контроль за cтaнoм роботи педагогічного колективу з охорони прав дитини.
Директор школи Антоненко В.С.,

 заступник директора  Крилова О.А.

   19. Контроль за веденням учнями словників і  перевіркою їх учителями.

                 Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Крилова О.А.
ІУ
1. Проведення свята з нагоди Дня працівника освіти.  Конкурс газет і телеграм. Участь у загальноміському концерті.
               Заступник директора  Крилова О.А, 

педагог-організатор Чумак A.M.
2. Складання класними керівниками характеристик на юнаків призовного віку. 
                         Заступник директора Крилова О. А.

3. Підготовка та подання документів на військовий облік та приписку учнів до МВК.
                   Заступник директора  Жовтан Л.А,              

 медсестра, учитель Захисту Вітчизни.
4. Проведення аналізу зайнятості учнів у позаурочний час.
         Директор школи Антоненко В.С.,   

класні керівники, заступник директора  Крилова О.А.
5. Шкільна спартакіада «Веселі старти». 

                           Заступник директора  Крилова О. А.,  

учителі фізвиховання.
6. Планування проведення осінніх канікул.

Заступник директора Крилова О. А.

7. Підготовка до святкування Дня визволення України від фашистських загарбників. Покладання квітів. Участь у загальноміських заходах.
28 жовтня                              Заступник директора Крилова О. А.

8. Участь в акції «Милосердя» (до Міжнародного дня людей похилого віку).
1 жовтня                                    Заступник директора Крилова О. А.

9. Проведення бібліотекою огляду газет, предметних журналів, НОВИХ  надходжень.

Завідуюча бібліотекою Костєва A.M.
10. Вивчення стану виховної роботи в 9-х, 11-х класах (здійснення аналізу на засіданнях МО класних керівників). 

                 Заступник директора  Крилова О.А.

11. Вивчення результатів медичного огляду дітей та ознайомлення з ними педагогічних працівників.

                                                  Директор школи Антоненко В.С., медсестра.

12. Проведення педагогічного консиліуму вчителів, які випустили 4-ті  класи, та класних керівників 5-х класів з питань адаптації молодших школярів.

        Заступники директора

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю., Арбузіна Л.В., Крилова О.А.

13. Проведення відповідних інструктажів напередодні осінніх канікул.

                     Заступники директора Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.

14. Організація роботи консультативного пункту з питань труднощів у сімейному вихованні дітей.

                     Заступник директора  Крилова О.А.

15. Планування шкільних сімейних свят, спортивних  сімейних змагань.

                   Заступник директора  Крилова О.А.

16. Випуск шкільної газети.

                   Заступник директора  Крилова О.А.

17. Організація профорієнтаційної роботи за напрямами, визначеними за результатами анкетування учнів.

                     Заступник директора  Крилова О.А.,
класні керівники.

18.  Методична оперативка: „Про організацію та проведення осінніх канікул”.

                Заступник директора  Крилова О.А., 

педагог-організатор Чумак А.М.

19. Шкільний етап Міжнародного конкурсу знавцівз української мови ім.П.Яцика.

                               Заступники директора  Крилова О.А., Гнедюк Н.А.

20. Шкільні конкурси «Міні – міс «Країни Роксоланії»», «Міні – містер  «Країни Роксоланії»

                                               Заступник директора  Крилова О.А.

21. Шкільний конкурс « Таланти твої, Роксоланіє».

                                                 Заступник директора  Крилова О.А.

22. Мультимедійна презентація шкільного учнівського самоврядування.

Заступник директора  Крилова О.А.

23. Участь у святкуванні  Дня Захисника Вітчизни і  Дня українського козацтва.

  14.10.                                     Заступник директора  Крилова О.А.

24. Відзначення Міжнародного дня шкільних бібліотек.

    22.10.                                           Завбібліотекою Костєва А.М.   

25. Участь у міському етапі обласного конкурсу юних фотоаматорів «Моя Україно!» та «Моя країна – Україна»

Заступник директора  Крилова О.А.

26. Міський етап Всеукраїнського конкурсу «Український сувенір». 

Заступник директора  Крилова О.А.
    27. Заходи до Дня Захисника України й Дня українського козацтва.

Заступник директора  Крилова О.А.
    28. День працівників освіти. Загальноміський концерт.
Заступник директора  Крилова О.А.
V

       1. Перевірка виконання плану перепідготовки на курсах ІППО.

                                                       Директор школи Антоненко В.С.

       2. Закріплення вчителів та вихователів, що підлягають атестації, за адміністрацією, розподіл між останніми відвідування уроків і заходів.

Директор школи  Антоненко В.С., 

заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В. 

3. Проведення нарад за участю заступників директора з питань виконання планів на минулий та наступний місяці.                        

 Директор школи Антоненко В.С.

4. Засідання МО вчителів і творчих груп.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.

5. Наказ про атестацію педагогічних кадрів.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.

6. Підготовка до участі педпрацівників у конкурсі «Учитель року-2019».

                                                    Директор школи Антоненко В.С.

7. Проведення лекторію факультетів Університету педагогічних знань для батьків.

Заступник директора  Крилова О.А.

8.Обмін думками про уроки новоприбулих учителів.

 Директор школи Антоненко В.С., 

заступники директора Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Крилова О.А.

9. Початок атестації педпрацівників школи (за окремим планом).

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

    10. Проведення засідання профспілкового комітету закладу за порядком денним місяця.                                                                       

 Голова профкому Рубан С.А.
    11.Міський конкурс «Класний керівник року-2018».

    12. Організація курсів за програмою «Інтелектуальне навчання для майбутнього»

                                                    Директор школи  Антоненко В.С.
VІ

     1. Утеплення вікон у класах, коридорах та місцях загального користування.

                                                        Директор школи Антоненко В.С., 

класні керівники.

     2. Проведення профілактичних щеплень учням.                

Медсестра.

     3.Засідання МО класних керівників.

Заступник директора Крилова О.А.

     4. Дооформлення кабінетів англійської, німецької та французької мов, методичного кабінету іноземних мов.

                 Директор школи Антоненко В.С., 

заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     5. Рейд-перевірка житлово-побутових умов учнів, схильних до правопорушень.

     Класні керівники, голови класних батьківських комітетів.

    6. Дооформлення кабінету української мови та літератури (завкабінетом Галаган О.Д.)

Заступник директора  Крилова О.А.

     7. Здійснення контролю за станом роботи харчоблоку щодо дотримання санітарних умов.                             

Директор школи Антоненко В.С.

     8. Здійснення контролю за відпрацюванням робочого часу технічним, допоміжним персоналом та вихователями ГПД.

                                                     Директор школи Антоненко В.С.,

заступник директора  Гнедюк Н.А.

     9. Круглий стіл за участю представників ІСН.

       Заступник директора  Крилова О.А.,

 педагог-організатор Чумак А.М.

     10. Підготовка школи до осінньо-зимового періоду.

                                                     Директор школи Антоненко В.С.

VП

     1. Проведення інвентаризації шкільного майна та обладнання.

                             Заступник директора з господарської роботи Ткач П.В.

     2. Проведення профілактичного огляду водозабірних кранів харчоблоку, санітарних вузлів.

         Заступник директора з господарської роботи Ткач П.В.

     3. Підготовка приміщення гардеробу до експлуатації.

                             Заступник директора з господарської роботи Ткач П.В.

     4. Проведення ремонту та підгонки віконних рам, кватирок і вхідних дверей.

     Заступник директора з господарської роботи Ткач П.В.

ЛИСТОПАД

І

     1. Створення необхідних умов для оптимальної співпраці вчителя та учнів у процесі вивчення іноземних мов.

                  Директор школи Антоненко В.С., 

заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

    2. Проведення нарад за участю заступників директора з питань виконання планів на минулий та наступний місяці.

     3. Декада українського мовлення та писемності.

Керівник МО учителів української мови та літератури, вчителі української мови та літератури.

     4. Проведення наради за участю директора з поточних питань роботи колективу.

     5. Проведення профспілкових зборів колективу.

                                                         Голова профкому Рубан С.А.

     6. Проведення засідання ради закладу за порядком денним.

                                                        Директор школи Антоненко В.С.,
                                                               голова ради школи.

     7. Участь у І етапі конкурсу –захисту учнівських науково – дослідницьких  робіт.

                                                                Заступники директора  Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.  
     8. Обговорення плану ремонту навчальних кабінетів та приміщень на новий навчальний рік.                                      

 Директор школи Антоненко В.С.

П

     1. Проведення тематичних диктантів з української та російської мов з питань техніки безпеки та охорони життя.

 Заступники директора

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.

     2. Підготовка учнів до участі в П етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад.

              Заступники директора  Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     3. Проведення конкурсів інсценувань іноземної казки (1-6-ті класи) та шкільних спічів (7-11-ті класи).

                    Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     4. Свято німецької мови.

                     Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.,

                     учителі німецької мови Олійник Н.О., Романенко А.В.

     5. Проведення диктантів з української та російської мов на тему „СНІД – загроза майбутньому”.

Заступники директора  Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю., 

учителі-предметники.

     6. Забезпечення якісного проведення конкурсів на найкращий твір та участі в них учнів.

Заступники директора  Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А.

     7. Декада образотворчого мистецтва.

                                 Заступник директора  Крилова О.А.,

                             учитель образотворчого мистецтва Заславська Н.В.

     8. Декада зарубіжної  літератури.                       

Директор школи Антоненко В.С.,
 учителі світової літератури 

Якимова Т.М., Мариношенко Л.Р., Шевчук Т.М.
     9. Тиждень правової освіти (з метою формування  культури спілкування, толерантності по відношенню до представників різних національностей, попередження  расизму та ксенофобії серед молоді).

                                                       Заступник директора Крилова О.А

Ш

     1. Контроль за створенням системи педагогічної підтримки учнів, які мають низький рівень навчальних досягнень.

Директор школи Антоненко В.С., 

заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю. 
     2. Контроль за формуванням навичок аудіювання на уроках іноземної мови.

                           Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     3. Контроль за формуванням навичок діалогічного мовлення на уроках іноземної мови.

                           Заступник директора з іноземних мов  Арбузіна Л.В.

     4. Класноузагальнюючий контроль за діяльністю учнівського колективу 5-Е класу.

                           Заступник директора  Крилова О.А.

     5. Контроль за організацію та станом проведення позакласної роботи з базових дисциплін.

Заступники директора   Жовтан Л.А., Крилова О.А.

     6. Контроль за веденням зошитів учнями та перевіркою їх вчителями.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В.

     7. Контроль за викладанням та засвоєнням граматики на уроках іноземної мови.

                            Заступник директора з іноземних мов  Арбузіна Л.В.

     8. Контроль за використанням ігрових моментів на уроках іноземної мови.

                            Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     9. Контроль за станом ведення класних журналів педагогічними працівниками.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     10. Контроль за станом ведення трудових книжок та особових справ працівників школи.                                                                    

Директор школи Антоненко В.С.

     11. Контроль за організацією медичного обслуговування учнів та працівників.

                                                Директор школи Антоненко В.С., медсестра.
     12. Контроль за поданням та закріпленням лексичних одиниць на уроках іноземної мови.                                                 
                             Заступник директора з іноземних мов  Арбузіна Л.В.

     13. Контроль за методикою введення мовленнєвих зв’язків на уроках іноземної мови.

                                 Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     14. Контроль за станом роботи з фізичного розвитку, зміцнення здоров’я учнів та організацією спортивної роботи.

             Заступники директора   Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.

     15. Контроль за веденням щоденників учнями і перевіркою їх учителями.

            Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В.

     16. Контроль за виконанням вимог техніки безпеки та дотриманням норм охорони праці.

       Заступники директора  Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю., 
заступник директора з господарської частини  Ткач  П.В. 

     17. Контроль за дозуванням домашніх завдань з основ наук з метою недопущення перевантаження учнів.

           Заступники директора

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     18. Контроль за формуванням навичок монологічного мовлення на уроках іноземної мови.

                             Заступник директора з  іноземних мов  Арбузіна Л.В.

       19.Контроль за формуванням орфографічних навичок на уроках іноземної мови.

                             Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

       20.Контроль за веденням словників учнями та перевіркою їх учителями.

            Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В.

       21.Контроль за станом ведення особових справ учнів класними керівниками.

             Заступники директора  

 Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
       22. Контроль за дотриманням вимог щодо виконання практичного мінімуму лабораторних робіт.

 Заступники директора  Жовтан Л.А., Давиденко Т.Ю.
     23.  Контроль за станом збереження меблів та обладнання навчальних кабінетів.

                                                       Директор школи Антоненко В.С.

IV

     1. Контроль за організацією роботи гуртків, клубів, секцій.

Заступник директора Крилова О.А.

     2. Бібліографічний огляд літератури.

                                                    Завідуюча бібліотекою Костєва А.М.

     3. Контроль за якістю проведення осінніх канікул.

Заступник директора  Крилова О.А.

     4. Вивчення роботи гуртків, клубів за інтересами.

Заступник директора  Крилова О.А.,

 педагог-організатор Чумак А.М., 
психолог Набок О.В.

     5. Здійснення контролю за станом закріплених за школою ділянок території.

                                                     Директор школи Антоненко В.С.

     6. Планування роботи школи „Лідер”.

Заступник директора  Крилова О.А.

     7. Тиждень правової освіти.

                     Заступник директора  Крилова О.А.

     8. Проведення засідання ради школи з питань профілактики правопорушень серед учнів школи.                                     

 Директор школи Антоненко В.С., 
голова ради Берегова В.С.

     9. Контроль за організацією і проведенням роботи з профілактики шкідливих звичок.

         Директор школи Антоненко В.С., 

заступник директора  Крилова О.А.

     10. Планування та проведення місячника „Книга – джерело знань”.

                                                   Завідуюча бібліотекою Костєва А.М.
     11. Вивчення стану виховної роботи класних керівників 2-х класів.

                                 Заступник директора  Гнедюк Н.А.

     12. Планування проведення новорічних свят.

                           Заступник директора  Крилова О.А.

    13. Проведення засідання вченої ради шкільної МАН.

                                                                 Заступники директора  Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю. 
     14. Святкування 23-ї річниці з дня народження „Країни Роксоланії” – проведення урочистостей «Я в незабутньому світі країни «Дитинство».

     15. Контроль за відвідуванням школи учнями, їхньою присутністю на перших і останніх уроках, наявністю в них шкільної та спортивної форми.

                                         Директор школи Антоненко В.С.

   16. Міський етап Міжнародного конкурсу знавців української мови ім.. П. Яцика.

                                                 Керівник МО вчителів-словесників,

                                           Учителі української мови та літератури 
   17. Річниця вигнання нацистів із м. Києва
      6.11                                      Заступник директора  Крилова О.А    
   18. Міжнародний день толерантності.

                                     Заступник директора  Крилова О.А    

   19. 27 листопада День пам’яті жертв Голодомору та політичних репресій. Уроки пам'яті «Допоки пам'ять в серці не згасає».
                              Заступник директора   Крилова О.А    

   20. Обласний конкурс «Топоніміка і історія рідного краю» 
                              Заступник директора   Крилова О.А    

   21. Міський етап профорієнтаційного змагально-мотиваційного заходу «Обери майбутнє»;
                                    Заступник директора   Крилова О.А    

   22. (21)Заходи з підготовки та відзначення  у навчальних закладах міста Дня Гідності та Свободи (за окремим планом);

                                       Заступник директора   Крилова О.А.
   23. Участь у Всеукраїнській туристсько-краєзнавчій експедиції «Моя батьківщина - Україна»;

                                          Заступник директора   Крилова О.А.
   24. Участь в обласному етапі Всеукраїнських змагань серед учнівської молоді з судномодельного спорту.

                                             Заступник директора   Крилова О.А

V
  1. Оновлення інформації у шкільному куточку атестації педагогічних робітників.
Заступник директора   Гнедюк Н.А.

   2. Проведення засідання науково-методичної ради закладу.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю., 
голова методичної ради Мариношенко Л.Р.

     3. Проведення шкільного конкурсу „Учитель року-2018”.

                                                        Директор школи Антоненко В.С.

     4. Підготовка до участі в обласному ярмарку педагогічних ідей.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     5. Проведення засідань методичних об’єднань. 

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     6. Проведення засідання профспілкового комітету закладу за порядком денним місяця.                                           

 Голова профкому Рубан С.А.

VІ

     1. Організація за допомогою міської санітарної станції перевірки повітряно-теплового режиму.                                          

Директор школи Антоненко В.С.

     2. Зустріч з представниками школи – побратима ім. академіка Заріфи Алієвої селища Шахтахти Нахічеванської Автономної Республіки (з метою обміну досвідом).
                                            Директор школи Антоненко В.С.
     3. Вивчення умов життя учнів, стану сімейного виховання.

                            Заступник директора  Крилова О.А.,  
класні керівники.

     4. Переоформлення рекреацій школи, кабінетів української мови та літератури.  

                                               Директор школи  Антоненко В.С.
     5. Поповнення фондів бібліотеки.  

                                                  Директор школи Антоненко В.С.
     6. Вивчення стану роботи колективу вчителів з учнями, позбавленими батьківської опіки.

                                Заступник директора  Крилова О.А.

     7. Контроль за освітленням приміщень на перших уроках.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В.

     8. Контроль за готовністю школи до зими.

                                                    Директор школи  Антоненко В.С.
     9. Здійснення аналізу читацької активності учнів.

            Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
10. Зустріч старшокласників та батьків з працівниками Ірпінського наркодиспансеру.

                             Заступник директора   Крилова О.А.

ГРУДЕНЬ

І

     1. Проведення нарад за участю заступників директора з питань виконання планів роботи на  минулий та наступний місяці.

                    Заступники директора

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.,Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     2. Підготовка наказів:

     -„Про закінчення І семестру”.

            Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     -„Про організацію роботи закладу освіти під час канікул”.
                             Заступник директора  Крилова О.А.

     -„Про наслідки сформованості навичок читання учнів 1-3 класів”.
                            Заступник директора  Гнедюк Н.А.

     3. Проведення засідання атестаційної комісії про хід атестації.

                                                        Директор школи Антоненко В.С.

     4. Прогнозування вакансій педагогічних працівників на новий навчальний рік.

            Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     5. Проведення рейдів з метою перевірки стану обклеювання вікон.

                                                     Директор школи Антоненко В.С.

     6. Призначення відповідальних за протипожежну безпеку під час проведення новорічних свят. Наказ.                               
Директор школи Антоненко В.С.

     7. Огляд-конкурс творчих лабораторій учителів.

                                                         Директор школи Антоненко В.С.

     8. Підсумкові контрольні роботи.

            Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     9. Здійснення аналізу виконання плану роботи школи на І семестр.

            Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     10. Продовжити встановлення зв’язків з Українсько-Японським Центром, посольством Ісламської Республіки Іран, з посольством  Китаю, посольством Кувейту  в Україні.                                                                                                                                                                                                                               

                                                    Директор школи Антоненко В.С.,

                                заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     11. Ознайомлення з підсумками аналізу відвіданих уроків учителів адміністрацією школи.

Директор школи Антоненко В.С.,

заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     12. Нарада при директорі «Про стан індивідуального навчання».

                                           Заступники директора    
 Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.

П

     1. Подання інформації про початок  проведення підготовчих занять для бажаючих вступити до 1-х класів.

                            Заступник директора  Гнедюк Н.А.

     2. Проведення зрізів знань програми І семестру навчального року.

            Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     3. Декада хімії.

                          Заступник директора  Жовтан Л.А.

     4. Проведення виставки-огляду кращих зошитів, творів, малюнків, щоденників.

         Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
     5.Участь у ІІ етапі Всеукраїнських  олімпіад з базових дисциплін.

            Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю. 
      6. Конкурс-захист науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН (П етап, міський).

                             Заступники директора
Жонтан Л.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
Ш

  1. Контроль за збереженням контингенту учнів відносно минулого навчального року.                                                                                             

Директор школи Антоненко В.С .

  2. Контроль за викладанням та засвоєнням граматики на уроках рідної мови.

                          Заступник директора Крилова О.А.,

                          керівник МО вчителів - словесників

  3. Класноузагальнюючий контроль за діяльністю учнівського колективу 9-Г класу.

                               Заступник директора  Жовтан Л.А.

  4. Контроль за забезпеченням учнів підручниками, іншою допоміжною літературою та станом їх збереження.

         Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
 5. Контроль за організацією та проведенням науково-дослідницької роботи з основ наук з учнями школи.                                     

Директор школи Антоненко В.С.

   6. Контроль за веденням зошитів учнями та перевіркою їх педагогічними працівниками.

         Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.
   7. Контроль за станом роботи харчоблоку та організацією гарячого харчування учнів.

        Директор школи Антоненко В.С., 

заступник директора  Гнедюк Н.А.

  8. Контроль за фізичним навантаженням учнів на уроках фізичної культури.

             Заступники директора  Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.

  9. Контроль за організацією навчання хворих дітей вдома. 

            Заступники директора  Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.

 10. Контроль за використанням ігрових моментів на уроках іноземної мови.

               Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.
 11. Контроль за методикою введення мовленнєвих зразків на уроках іноземної мови.
                            Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В. 

 12. Оглядовий контроль за діяльністю педагогічних працівників.

              Директор школи Антоненко В.С.,

 заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
  13. Персональний контроль за діяльністю окремих педагогічних працівників.

                 Директор школи Антоненко В.С., 

заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.,Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
  14. Контроль за організацією і проведенням позакласної роботи з основ наук.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
  15. Контроль за виконанням плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників школи.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
  16. Контроль за станом роботи класних керівників щодо виконання планів виховної роботи.

Заступник директора  Крилова О.А.

  17. Контроль за веденням учнями щоденників і перевіркою їх педагогічними працівниками.

Заступники директора  Крилова О.А., Гнедюк Н.А., 

педагог-організатор Чумак А.М.

   18. Контроль за веденням словників учнями та перевіркою їх педагогічними працівниками.

Заступники директора 
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.

   19. Контроль за створенням системи педагогічної підтримки учнів, які мають низький рівень навчальних досягнень.

                                               Директор школи Антоненко В.С.

   20. Проведення контрольних зрізів знань програми І семестру за текстами адміністрації.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
   21. Контроль за знанням таблиці множення учнями 3-5-х класів.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
   22. Рейди-перевірки стану дотримання вимог щодо шкільної форми.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

   23. Контроль за відвідуванням учнями школи, їхньою присутністю на перших і останніх уроках, наявністю в них шкільної та спортивної форми.

      Систематично                                  Черговий адміністратор.

   24. Контроль за станом роботи з охорони прав дитини з учнями, схильними до правопорушень.

         Директор школи Антоненко В.С., 

заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
  25. Контроль за виконанням навчальних програм з основ наук.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
ІV

     1. Нарада при директорі “Про стан функціонування спецгруп та заходи щодо його поліпшення”. 

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.,

медсестра Іванченко С.В.

  2. Проведення засідання шкільної Малої академії наук.

     Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
  3. Підготовка наказу “Про організацію та проведення новорічних свят”.

Заступник директора Крилова О.А.
   4. Проведення бесід про збереження тепла у навчальних приміщеннях.

         Директор школи Антоненко В.С.

   5. Організація шкільно-сімейних новорічних та Різдвяних свят.

              Заступник директора Крилова О.А., 
педагог-організатор Чумак А.М. 

   6. Планування проведення зимових канікул.

Заступник директора Крилова О.А.

   7. Проведення зустрічей адміністрації з учнями 9-х класів.

             Директор школи Антоненко В.С., 

заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.,Крилова О.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
   8. Вивчення думки учнів: “Зимові канікули. Що пропонуєш?”

Заступник директора Крилова О.А.

   9. Підготовка наказу “Про дотримання вимог техніки безпеки під час проведення новорічних свят”.

Заступник директора Крилова О.А.

  10. Проведення шкільного етапу захисту науково-дослідницьких робіт учнів – членів МАН.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
  11. Контроль за станом роботи харчоблоку та організацією гарячого харчування учнів.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

  12. Організація інструктажу з правил протипожежної безпеки під час проведення новорічних свят.

Заступники директора  Жовтан Л.А., Давиденко Т.Ю.

  13. День Святого Миколая. Акція «Від серця до серця».

Заступник директора Крилова О.А.

  14. Організація огляду газет, предметних журналів, нових надходжень.

                                            Завідуюча бібліотекою Костєва А.М.

  15. Організація роботи ради профілактики правопорушень (забезпечення зайнятості “проблемного” контингенту під час зимових канікул).

Заступник директора Крилова О.А.,

психолог Набок О.В.
  16. Конференція щодо підведення підсумків діяльності шкільної учнівської організації « Країни Роксоланії» за І семестр.

Заступник директора Крилова О.А.

  17. Міський етап Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості «Об’єднаймося ж, брати мої».
                                                Заступник директора Крилова О.А.  

  18. Участь у міському етапі  Всеукраїнського  конкурсу «Новорічна композиція».

                                              Заступник директора  Крилова О.А.

  19. Міський етап обласного конкурсу «Права очима дітей».

                                             Заступник директора  Крилова О.А.

  20. Відзначення Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом. (Заходи за окремим планом).

   1.12                                    Заступник директора  Крилова О.А.

  21. Міжнародний день інвалідів.

     12.12                                   Заступник директора Крилова О.А.

  22. Міжнародний день волонтерів.
5.12                                      Заступник директора Крилова О.А.   

  23. День Збройних Сил України.
6.12                                      Заступник директора Крилова О.А.
V

     1. Міський конкурс “Учитель року-2019”.                                                           

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     2. Проведення огляду навчальних кабінетів.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     3. Засідання предметних МО.

       Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
    4. Підготовка колективу до січневої педагогічної конференції.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

VІ

     1. Загальношкільні батьківські збори.

                                         Директор школи  Антоненко В.С., 

голова ради школи Берегова В.С.
     2. Забезпечення роботи центру педагогічної  освіти та допомоги батькам з питань труднощів у сімейному вихованні.

Заступник директора Крилова О.А.

    
  3. Дообладнання кабінету зарубіжної літератури.

Заступник директора  Жовтан Л.А., 

Якимова Т.М.

  4. Контроль за проходженням медичного огляду новими працівниками школи.

Заступники директора
Жовтан Л.А.,  Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.,

 медсестра.

    5. Підготовка довідки про захворювання, травми серед учнів.

                                                             Медсестра.

     6. Контроль за режимом теплозбереження в навчальних кабінетах.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     7. Круглий стіл за участю працівників відділу сім’ї та молоді.

Заступник директора Крилова О.А., 

психолог Набок О.В. 

     8. Проведення загальношкільної батьківської конференції та проведення засідання ради голів класних батьківських комітетів з поточних питань.

                                           Директор школи Антоненко В.С., голова ради школи Берегова В.С.
     9. Конференція членів МАНу.


01.12

VІІ

     1.Поповнення кабінетів іноземних мов, географії, біології.

Заступники  директора Арбузіна Л.В., Жовтан Л.А.

Січень

1

   1. Корегування плану роботи закладу на П семестр.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

   2. Ознайомлення з підсумками аналізу відвіданих уроків заступниками (нарада при директорі).                                                 

 Директор школи Антоненко В.С.

   3. Надання учням, що потребують особливого контролю закладу, матеріальної допомоги.

Заступник директора Крилова О.А.

   4. Проведення нарад за участю заступників директора з питань виконання планів роботи на минулий та наступний місяці.

 Директор школи Антоненко В.С.

   5. Затвердження розкладу уроків на П семестр навчального року.

Заступники директора 
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
   6. Внесення змін до паспортів класів та складання зведених даних на ІІ семестр.

Заступники директора 
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
   7. Підготовка наказу «Про результати перевірки ведення класних журналів».

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
   8. Проведення наради за участю директора з питань порядку денного і поточних питань роботи колективу.

 Директор школи Антоненко В.С.

   9. Проведення профспілкових зборів колективу.

                                                   Голова профкому.

  10. Проведення засідання ради закладу за порядком денним навчального року.

                                              Директор школи Антоненко В.С.,  голова ради школи Берегова В.С.

  11. Обговорення побажань батьківських зборів на адміннараді та прийняття рішень щодо кожного зауваження.

 Директор школи Антоненко В.С.

 12. Наказ «Про стан викладання образотворчого мистецтва та художньої культури».

Заступник директора  Крилова О.А.
.

ІІ

     1. Складання графіка контрольних опитувань, практичних та лабораторних робіт на ІІ семестр.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     2. Підготовка звіту про травматизм та нещасні випадки серед учасників НВП.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.

     3. Проведення тематичних диктантів з української мови, з питань техніки безпеки та охорони життя.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     4. Затвердження календарно-тематичного плану на ІІ семестр навчального року.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     5. Контроль за засвоєнням програми з іноземних мов учнями, які раніше не вивчали їх.

Заступник директора з іноземних мов Арбзіна Л.В.    

     6. Проведення наради представників паралелей класів школи.

 Директор школи Антоненко В.С.

     7. Підготовка інформації “Про підсумки проведення шкільного етапу захисту науково-дослідницьких робіт учнів – членів МАН”.

Заступники директора  Жовтан Л.А., Давиденко Т.Ю.
     8. Декада історії, права.

Заступник директора  Жовтан Л.А.
ІІІ

     1. Контроль за участю класних колективів у загальношкільних та позашкільних заходах.

 Директор школи Антоненко В.С.

     2. Контроль за проведенням атестації педагогічних працівників: розгляд питання на засіданні педагогічної ради.

 Директор школи Антоненко В.С.                

     3. Контроль за станом ведення класних журналів педагогічними працівниками.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     4. Контроль за роботою з розвитку технічної та прикладної творчості учнів.

 Директор школи Антоненко В.С.,

заступник директора  Крилова О.А.

     5. Контроль за організацією самоосвіти педагогічних працівників.

 Директор школи Антоненко В.С.

     6. Контроль за роботою методичних об’єднань (кафедр) учителів школи.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.
    7. Контроль за виконанням вимог техніки безпеки та охорони життя, здоров”я учасників НВП.

Заступники директора  Жовтан Л.А., Давиденко Т.Ю.,

заступник директора з господарської роботи Ткач П.В.

     8. Контроль за формуванням навичок аудіювання на уроках іноземної мови.

Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.     

     9. Контроль за відвідуванням учнями школи, їхньою присутністю на перших і останніх уроках, наявністю в них шкільної та спортивної форми.

Постійно                                              Черговий адміністратор.

     10. Контроль за виконанням наказів по школі.

Директор школи Антоненко В.С.

     11. Контроль за організацією медичного обслуговування учнів та вчителів школи.

 Директор школи Антоненко В.С.,

медсестра.

     12. Контроль за поданням та закріпленням лексичних одиниць на уроках іноземної мови.

Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.     

     13.Контроль за організацією та стимулюванням учнівського самоврядування, за чергуванням учнів.

             Заступник директора Крилова О.А.

     14.Контроль за виконанням мінімуму контрольних робіт.

                            Заступники директора  
  Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
ІV

     1. Підготовка учнівської конференції з питань самоврядування.

Заступник директора  Крилова О.А.

     2. Проведення наради класних керівників з питань планування виховної роботи на ІІ семестр.

Заступник директора  Крилова О.А.

    3. Аналіз виконання плану роботи на зимові канікули.

 Заступник директора  Крилова О.А.

    4. Організація допомоги органам учнівського самоврядування (дитячим та юнацьким), планування роботи на ІІ семестр.

Заступник директора  Крилова О.А.

     5. Контроль за санітарним станом закріплених за класами ділянок шкільної території.

 Директор школи Антоненко В.С.

     6. Проведення спортивних змагань “Дружна сім’я”.

               Заступник директора  Крилова О.А. 

     7. Ознайомлення педколективу з новими надходженнями до бібліотеки.

                                            Завідуюча бібліотекою Костєва А.М.

     8. Аналіз та затвердження планів виховної роботи класних керівників, керівників гуртків. 

 Заступник директора  Крилова О.А.

     9. Вивчення стану виконання планів виховної роботи у 8-х, 9-х, 10-х класах.

Заступник директора  Крилова О.А.

     10. Здійснення аналізу зайнятості учнів у гуртках, секціях.

               Заступник директора  Крилова О.А.          

     11. Відзначення Дня Соборності України.

     22.01                                  Заступник директора Крилова О.А., 

класні керівники.

    12. Відзначання Дня пам’яті Героїв Крутів.

    29.01.                                   Заступник директора Крилова О.А.,

                                                         вчителі історії.           

   13. Участь у міському етапі  обласного гуманітарного  конкурсу «Космічні фантазії».

                                 Заступник директора  Крилова О.А.

   14. Міський етап обласної акції «Годівничка».

                                              Заступник директора  Крилова О.А.

   15. Міський етап Всеукраїнського юнацького фестивалю «В об’єктиві натураліста».

Заступник директора  Крилова О.А.
16. День пам’яті Кіборгів.
16.01                                   Заступник директора  Крилова О.А.

У

     1. Ознайомлення з нормативними документами предметних МО.

                          Заступники директора  
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     2. Аналіз проведення організованої у визначені строки атестації педагогічних працівників школи.

                                                Директор школи Антоненко В.С.

     3. Проведення засідання атестаційної комісії закладу з питань завершення атестації педагогічних кадрів.

                                                Директор школи Антоненко В.С.

     4. Надання вчителям практичної допомоги у підготовці до ярмарку педагогічних ідей.

         Директор школи Антоненко В.С.,
заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.                 

     5. Проведення засідань методичних об”єднань.

                            Заступники директора  
  Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.
УІ

     1. Організація зустрічі лікаря з учнями 9-11-х класів.

              Заступник директора  Крилова О.А.,

психолог  Набок О.В.

     2. Проведення вибіркового огляду на педикульоз.

                                                                    Медсестра.

     3. Заповнення алфавітної книги учнів школи за І семестр навчального року.

                                                         Секретар школи .

     4. Проведення класних батьківських зборів з питання учнівських досягнень за І семестр.

                                                   Директор школи Антоненко В.С., 

класні  керівники.

     5. Контроль за відпрацюванням робочого часу технічним, допоміжним персоналом та вихователями ГПД.

 Директор школи Антоненко В.С.

 6. Проведення огляду позакласної та гурткової роботи з учнями перед батьками та колегами.

Заступник директора  Крилова О.А.

     7. Організація рейдів з метою з’ясування умов проживання дітей-сиріт, дітей з багатодітних і малозабезпечених сімей.

             Заступник директора  Крилова О.А., 
голова ради школи Берегова В.С.

     8. Надання практичної допомоги сім”ям з питань поліпшення відвідування дітьми занять.

     Заступник директора  Крилова О.А.

     9. Вивчення стану роботи з учнями, позбавленими батьківської опіки. 

               Заступник директора  Крилова О.А.,

педагог-організатор Чумак А.М.,
психолог.

     10. Проведення зустрічі батьків із вчителями, адміністрацією та керівниками батьківських органів.

 Директор школи Антоненко В.С.

     11. Вивчення стану роботи з батьками учнів, що не встигають.

Директор школи Антоненко В.С., 

 психолог Набок О.В.

     12. Оформлення замовлення на бланки документів про освіту випускникам школи.

                 Заступник директора  Жовтан Л.А.     

     13. Аналіз стану здоров’я першокласників після І семестру роботи.

              Заступник директора  Гнедюк Н.А.,

медсестра.

VІІ

     1. Оформлення кабінетів фізики (завкабінетом Дереча Ю.М,) і біології (зав кабінетом Юрченко О.Є.)

 Директор школи Антоненко В.С.,

 заступники директора Жовтан Л.А., Давиденко Т.Ю.
     2. Придбання обладнання для спортзалу.

 Директор школи Антоненко В.С.

     3. Продовження  комп’ютеризації закладу.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     4. Оновлення шкільного Wев-сайту.

                                                   Педагог-організатор Чумак А.М.  

     5. Засідання міських методичних об’єднань.

	Згідно з планом управління освіти і науки
	            Заступники директора
Гнедюк Н.А.,Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В.


Лютий

I

     1.Збір повних даних про випускників для заповнення документів про освіту.

             Заступник директора  Жовтан Л.А., 

класні керівники.     

     2. Збір ксерокопій паспортів та свідоцтв про народження випускників 9-х і 11-х класів.

             Заступник директора  Жовтан Л.А.,
класні керівники.     

     3. Проведення нарад за участю заступників директора з питань виконання планів роботи на минулий та наступний місяці.                                                  

 Директор школи Антоненко В.С.          

     4. Вивчення рейтингу вчителів, які проходять атестацію, серед учнів за рівнем кваліфікації та загальної культури.                                                  

                                                   Директор школи Антоненко В.С.

     5. Призначення відповідальних за підготовку замовлення школи до видавничо-методичного центру МОН України на виготовлення бланків документів про освіту випускникам 9-х, 11-х  класів.

    Заступник директора  Жовтан Л.А.

     6. Проведення попереднього комплектування школи класними керівниками.                                                  

                                                 Директор школи Антоненко В.С.
     7. Педрада.  Шляхи реалізації Державного стандарту початкової загальної освіти «Нова українська школа». Результати апробації та впровадження нових педагогчних технологій, плани на майбутнє.
Заступник директора  Гнедюк Н.А.
ІІ

     1. Конкурс-захист науково-дослідницьких робіт.

             Заступник директора  Жовтан Л.А.    

     2. Проведення фонетичного конкурсу серед учнів класів, паралелей, ступенів школи. 

               Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     3. Розгляд причин низького рівня навчальних досягнень учнів за підсумками І семестру.

               Директор школи Антоненко В.С., 

заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     4. Підготовка учнів до участі у ІУ турі Всеукраїнських учнівських олімпіад.

         Директор школи Антоненко В.С.,
заступники директора  Жовтан Л.А. , Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.  

     5. Декада іноземних  мов.

09.02 – 18.02.       Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.                                 

ІІІ

     1. Контроль за здобуттям середньої освіти, працевлаштуванням випускників минулого навчального року.

  Заступник директора  Крилова О.А.

     2. Контроль за організацією і проведенням роботи з профілактики шкідливих звичок.

               Заступник директора  Крилова О.А.

     3. Контроль за станом самообслуговування в школі.

      Заступник директора  Крилова О.А.

     4. Контроль за веденням зошитів учнями та перевіркою їх педагогічними працівниками.

                Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     5. Контроль за дотриманням вимог техніки безпеки, норм охорони життя та здоров’я учасників НВП. 

       Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Л.А., Давиденко Т.Ю.    

     6. Контроль за дотриманням норм дозування домашніх завдань з основ наук.

                Заступники директора    
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     7. Контроль за розвитком навичок аудіювання на уроках іноземної мови.

                              Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     8. Контроль за викладанням та засвоєнням граматики на уроках іноземної мови.

                            Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     9. Контроль за організацією і станом проведення позакласної роботи з основ наук.

             Заступники директора    
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     10. Контроль за станом роботи з охорони прав дитини.

                   Директор школи Антоненко В.С., 

психолог Набок О.В. 

     11. Контроль за станом ведення класних журналів педагогічними працівниками.

             Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     12. Контроль за веденням учнями щоденників і перевіркою їх педагогічними працівниками.

             Заступник директора  Крилова О.А.

     13. Контроль за станом ведення трудових книжок та особових справ працівників школи.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     14. Контроль за формуванням навичок діалогічного мовлення на уроках іноземної мови.

                              Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     15. Класноузагальнюючий контроль за діяльністю учнівських колективів 9-Г, 

 9-А, 11-В класів.

         Директор школи Антоненко В.С., 

заступники директора  Жовтан Л.А., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.
     16. Контроль за організацією роботи гуртків, клубів, секцій.

                Заступник директора  Крилова О.А.

     17. Контроль за організацією та проведенням роботи з обдарованими дітьми.

       Директор школи Антоненко В.С., 

заступники директора   
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     18. Контроль за станом пропаганди педагогічних знань серед батьків та участю останніх у роботі шкільних установ.

                         Заступник директора  Крилова О.А.

     19. Контроль за станом роботи класних керівників.

               Директор школи Антоненко В.С., 

заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     20. Контроль за веденням словників учнями і перевіркою їх учителями.

 Заступники директора  Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.

     21. Контроль за відвідуванням учнями школи, їхньою присутністю на перших і останніх уроках, наявністю в них шкільної та спортивної форми.

                                           Директор школи Антоненко В.С., 

черговий адміністратор.

     22. Контроль за вдосконаленням роботи вчителів, класних керівників, що атестуються  на вищу кваліфікаційну категорію та отримують педагогічні знання.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

    23. Контроль за роботою предметних МО.

             Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     24. Контроль за станом ведення особових справ учнів класними керівниками.

              Заступники директора   
 Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
    25. Контроль за станом роботи з фізичного розвитку, зміцнення здоров’я учнів та організацією спортивної роботи.

      Заступники директора
Жовтан Л.А., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.   

ІV

     1. Проведення огляду учнівської художньої самодіяльності.

              Заступник директора  Крилова О.А.

     2. Проведення чергового опитування з профорієнтації учнів 9-х та 11-х класів.

Заступник директора  Крилова О.А., 

психолог Набок О.В.,

 соціальний педагог.

     3. Підготовка до святкування дня народження Т.Г.Шевченка.

      Заступник директора  Крилова О.А.,                                керівник МО учителів української мови та літератури, 
усі вчителі української мови та літератури.

      4. Проведення засідання ради профілактики правопорушень серед учнів школи.

                        Заступник директора  Крилова О.А.

     5. Подання класними керівниками звітів про роботу з учнями, схильними до правопорушень, та дітьми, що потребують особливого контролю.

                           Заступник директора  Крилова О.А.

     6.Загальношкільні батьківські збори.

                                              Директор  школи Антоненко В.С., 

голова ради школи Берегова В.С.

     7. День Святого Валентина.

       14.02.                               Заступник директора  Крилова О.А.

     8. Відзначення річниці виведення радянських військ з Афганістану.

     15.02                                Заступник директора  Крилова О.А.

     9. Міський етап обласного конкурсу плакатів «Безпека дорожнього руху – це життя».

Заступник директора  Крилова О.А.

     10.  Конкурс малюнків «Охорона праці очима дітей».

 Заступник директора  Крилова О.А.

     11.  Міський конкурс малюнків «Афганська війна очима дітей».

 Заступник директора  Крилова О.А.

     12. День Героїв Небесної Сотні.
Заступник директора  Крилова О.А.

     13. День спонтанного прояву Доброти.
17.02                              Заступник директора  Крилова О.А.

     14. День рідної мови.
21.02                              Заступник директора  Крилова О.А.

V

     1. Надання допомоги вчителям, які проходять атестацію, у проведенні творчих звітів.

Заступники директора    
   Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.
     2. Організація творчих груп для розробки річного плану на новий навчальний рік.

Заступники директора  Жовтан Л.А., Давиденко Т.Ю.,

голова методичної ради Мариношенко Л.Р.     

     3. Контроль за виконанням плану проведення атестації педагогічних працівників школи.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     4. Проведення засідання методичних об”єднань.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.
VІ

     1. Проведення огляду диспансерно хворих дітей.

                                                          Медсестра.

     2. Зустріч з працівниками міської лікарні.

                         Заступник директора  Крилова О.А.

     3. Організація та проведення зустрічі лікаря з юнаками.

Заступник директора  Крилова О.А.

     4. Підготовка анкет для вивчення рейтингу вчителів, які атестуються, серед учнів 7-11-х класів та батьків.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     5. Проведення засідання ради голів класних батьківських комітетів з поточних питань.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.,

 голова ради школи .

     6. Організація роботи школи молодих батьків, розгляд питання “Підвищення педагогічної культури батьків – обов’язкова умова поліпшення виховання дітей у сім’ї”.

                      Заступник директора  Крилова О.А.

     7. Проведення рейдів у сім’ї учнів з метою відвідування важковиховуваних дітей.

            Заступник директора  Крилова О.А., класні керівники, 
рада школи, психолог, соціальний педагог.

     8. Проведення Дня відкритих дверей з метою ознайомлення батьків з методикою роботи вчителів.

                                               Директор школи Антоненко В.С.

     9. Організація роботи консультаційного пункту для батьків, які мають труднощі у сімейному вихованні дітей.

            Заступник директора  Крилова О.А., психолог  Набок О.В. , соціальний педагог.

     10. Контроль за станом збереження меблів та обладнання у навчальних кабінетах.                                                 

Директор школи Антоненко В.С.

VІІ

     1. Оформлення кабінету Захисту Вітчизни.

Директор школи  В.С.Антоненко               

     2. Підготовка переліку необхідних будівельно-ремонтних матеріалів.

                                                Директор школи  Антоненко В.С.

     3. Робота над поповненням бази спортивного залу.

                                                 Директор школи  Антоненко В.С.

Березень

І

     1. Контроль за станом роботи харчоблоку та організацією гарячого харчування учнів.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     2. Проведення нарад за участю заступників директора з питань виконання планів роботи на минулий та наступний місяці.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     3. Організація зустрічей адміністрації з паралелями класів з питань досягнень, відвідування занять, дисципліни та внутрішкільного життя.

                                                   Директор школи Антоненко В.С.

     4. Ознайомлення атестованих з характеристиками та результатами атестації.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     5. Проведення наради за участю директора за порядком денним ІІ семестру навчального року, з поточних питань роботи колективу.

                         Заступники директора  Жовтан Л.А., Давиденко Т.Ю.
     6. Педрада.  Діяльність педколективу щодо цілеспрямованого розвитку творчих здібностей учнів, психологічне налаштування, створення відповідних умов, аналіз результатів участі юних інтелектуалів у творчих конкурсах, олімпіадах, змаганнях, турнірах.

Заступник директора  Давиденко Т.Ю.
ІІ

     1. Місячник екології та біології.

                      Заступник директора  Давиденко Т.Ю.
     2. Проведення диктантів українською та російською мовами на тему цивільної оборони.

       Заступники директора  Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.
     3. Проведення диктантів з української та російської мов на тему “Будь уважним на дорозі”.

        Заступники директора  Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.

     4. Забезпечення якісної участі переможців ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад у ІІІ турі (обласному).

            Директор школи школи Антоненко В.С. ,

 заступники директора  Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     5. Складання графіка консультацій на період проведення державної підсумкової атестації.

                         Заступник директора  Жовтан Л.А.

     6. Проведення тематичного диктанту з української та російської мов із питань техніки безпеки та охорони життя і здоров’я.

                 Заступники директора    

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
     7. Проведення опитування учнів 9-х класів школи щодо вибору профілю навчання у наступному навчальному році. 

                           Заступник директора  Жовтан Л.А.

     8. Декада української мови і літератури.      

      02-11.03                            Заступник директора  Крилова О.А.

     9. Тиждень музики і театру.       

      16-22.03             Заступники директора  Крилова О.А., Гнедюк Н.А.

     10. Тиждень книги.  

     23- 30.03            Заступники директора  Крилова О.А., Гнедюк Н.А., 

завідуюча бібліотекою Костєва А.М.

ІІІ

     1. Контроль за створенням системи педагогічної підтримки учнів, які мають низький рівень навчальних досягнень.

                                               Директор школи Антоненко В.С.
     2. Контроль за формуванням навичок монологічного мовлення на уроках іноземної мови.

                        Заступник директора з іноземних мов  Арбузіна Л.В.

     3. Класноузагальнюючий контроль за діяльністю учнівського колективу 7-В класу.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     4. Контроль за забезпеченістю учнів підручниками, іншою допоміжною літературою на новий навчальний рік.

                                                   Директор школи Антоненко В.С.

     5. Контроль за веденням учнями щоденників і перевіркою їх педагогічними працівниками.

              Заступники директора  Крилова О.А., Гнедюк Н.А.                                                     

     6. Контроль за веденням словників учнями і перевіркою їх учителями.

              Заступники директора   
 Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     7. Контроль за виконанням навчальних програм з основ наук та позакласних програм з виховної роботи.

            Заступники директора   
 Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.
     8. Контроль за фізичним навантаженням учнів на уроках фізичної культури.

       Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
     9. Контроль за дозуванням домашніх завдань з основ наук. 

          Заступники директора  
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     10. Контроль за методикою введення мовленнєвих зразків на уроках іноземної мови.

                        Заступник директора з іноземних мов  Арбузіна Л.В.

     11. Контроль за формуванням орфографічних навичок на уроках рідної та іноземної мов.

                  Директор школи Антоненко В.С., 

заступники директора  Арбузіна Л.В., Крилова О.А.
     12. Оглядовий контроль за діяльністю педагогічних працівників.

                                                Директор школи Антоненко В.С.

     13. Контроль за проведенням науково-дослідницької роботи з основ наук з учнями школи.

     Заступники директора   

 Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     14. Контроль за вивченням системи роботи вчителів, класних керівників , що атестуються на ІІ та І кваліфікаційні категорії.

         Директор школи Антоненко В.С.,

 заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.
     15. Контроль за станом ведення класних журналів педагогічними працівниками.

                 Заступники директора    

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     16. Контроль за організацією медичного обслуговування учасників освітнього процесу.

                                          Директор школи школи Антоненко В.С., медсестра.

  17. Контроль за викладанням та засвоєнням граматики на уроках іноземної мови.

                           Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     18. Контроль за використанням ігрових моментів на уроках іноземної мови.

                       Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     19. Контроль за формуванням навичок діалогічного мовлення на уроках іноземної мови.

                             Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     20. Контроль за повторенням матеріалу, підготовкою школи до державної підсумкової атестації, ЗНО.

      Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     21. Контроль за станом виконання внутрішнього розпорядку, дотриманням вимог Статуту школи, роботою з формування навичок етичної поведінки та дотриманням санітарно-гігієнічного режиму.

                                                Директор школи Антоненко В.С.
     22. Контроль за удосконаленням роботи вчителів, класних керівників, що атестуються на вищу кваліфікаційну категорію та отримують педагогічне звання.

            Директор школи Антоненко В.С.,
 заступники директора  Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     23. Контроль за виконанням рішень педагогічної ради та інших колегіальних органів закладу.

                                                Директор школи Антоненко В.С.

     24. Контроль за поданням та закріпленням лексичних одиниць на уроках іноземної мови. 

                              Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     25. Контроль за відвідуванням учнями школи, їхньою присутністю на перших і останніх уроках, наявністю в них шкільної та спортивної форми на уроках фізичної культури.

                                       Директор школи Антоненко В.С., 

черговий адміністратор.

     26. Контроль за організацією та ефективністю проведення суспільно корисної праці.

       Заступники директора  Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.

     27. Контроль за організацією роботи щодо проведення атестації педагогічних працівників, перевірка готовності матеріалів до затвердження міською та шкільною атестаційними комісіями.

              Заступники директора
 Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
     28. Контроль за роботою предметних МО.

Заступники директора 
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.
     29. Контроль за станом ведення зошитів учнями та перевіркою їх педагогічними працівниками.

               Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.
     30. Контроль за дотриманням вимог щодо виконання практичного мінімуму під час проведення письмових робіт.

              Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
ІV
  1. Відзначення Шевченківських днів (дня народження та дня пам’яті). Шкільний конкурс читців. Участь у міському мітингу.

              Заступник директора  Крилова О.А. , 
керівник МО вчителів української мови та літератури Галаган О.Д.                  

  2. Підготовка та проведення свята Міжнародного жіночого дня.

               Заступник директора  Крилова О.А.

  3. Складання плану роботи на весняні канікули та забезпечення його виконання. 

                          Заступник директора  Крилова О.А.

     4. Міський етап Всеукраїнської виставки-конкурсу образотворчого та декоративно-ужиткового мистецтва «Знай і люби свій рідний край». 

                       Заступник директора  Крилова О.А.

     5. Проведення відповідного інструктажу учнів з техніки безпеки та правил поведінки напередодні канікул.

              Заступник директора  Крилова О.А.,

класні керівники, соціальний педагог.

     6. Здійснення контролю за станом ділянок території школи, закріплених за класами.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     7. Свято Букваря.

                Заступник директора  Гнедюк Н.А.

     8. Складання й затвердження плану заходів бібліотеки під час весняних канікул.

              Заступник директора  Крилова О.А., 
завідуюча бібліотекою Костєва А.М., 
психолог Набок О.В..

    9. Входини другокласників до складу шкільної учнівської організації “Країни Роксоланії”.

                                                 Директор школи Антоненко В.С., 

класні керівники.
     10. Свята італійської, іспанської, французької та польської мов за участю представництв посольств Іспанії, Італії, Франції,  Польщі.

                                              Директор школи Антоненко В.С., заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В., 
вчителі іноземних мов.  
   11. Тиждень музики і театру.

               Заступник директора  Крилова О.А.   

   12. Міський етап Всеукраїнського конкурсу науково-технічної творчості «Наш пошук і творчість тобі, Україно».

  21.03                                  Заступник директора  Крилова О.А.

   13. Всесвітній день поезії. Конкурс читців.

Заступник директора  Крилова О.А.
   14. Міський   етап Всеукраїнського конкурсу агітбригад «Молодь обирає здоров’я!»

Заступник директора  Крилова О.А.
   15. Міський етап Всеукраїнського конкурсу «Юний дослідник».
Заступник директора  Крилова О.А.
   16. Всесвітній день компліментів.

Заступник директора  Крилова О.А.
   17. День українського добровольця.

       14.03                                  Заступник директора  Крилова О.А.
V

   1. Предметні МО учителів.

Заступники директора  Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А.

   2. Ознайомлення тих, хто атестується, з характеристиками та результатами атестації.

                                                         Адміністрація школи.

   3. Засідання атестаційної комісії закладу з питань завершення атестації педагогічних кадрів.

   4. Складання характеристик та оформлення атестаційних листів на учителів І та ІІ категорій.

                                                             Адміністрація школи.

   5. Організація поповнення виставки новинками педагогічної, методичної, психологічної та наукової літератури.

   6. Ознайомлення вчителів з нормативними документами Міністерства освіти і науки України.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
   7. Організація виставки атестаційних матеріалів учителів та класних керівників.                           

  Адміністрація школи.
   8. Узгодження розподілу педагогічного навантаження на новий навчальний рік.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
VІ

     1. Тиждень відвідування театрів м. Києва.

                          Заступник директора  Крилова О.А.

     2. Створення з учнями та батьківськими колективами 11-х класів творчої групи з підготовки випускного вечора.

                           Заступник директора  Крилова О.А.

     3. Внесення заохочень до трудових книжок працівників закладу.

                                                Директор школи Антоненко В.С.

     4. Оформлення документації атестаційної компанії педагогічних працівників школи.

              Заступники директора

Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
     5. Проведення уточнення обліку педагогічних працівників.

     6. Надання допомоги сім’ям з питань відвідування дітьми занять, інформування батьків про пропуски учнями занять.

               Заступник директора  Крилова О.А., 
класні керівники, психолог Набок О.В., 

соціальний педагог.

     7. Контроль за веденням медичних документів юнаків призовного віку. 

                            Заступник директора  Крилова О.А.

     8. Планування заходів щодо прибирання шкільної території. Трудовий десант.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     9. Організація роботи консультативного пункту для батьків, які мають труднощі у сімейному вихованні. 

                  Заступник директора  Крилова О.А.,
психолог Набок О.В.

     10. Проведення перевірки світлового, теплового та повітряного режиму.

                        Заступник директора з господарської роботи Ткач П.В.

     11. Наказ на учнів, які потребують звільнення від екзаменів.

                            Заступник директора  Жовтан Л.А.

     12. Організація огляду електроарматури, вентиляції, сантехнічних приладів та складання відповідного акту.

                        Заступник директора з господарської роботи Ткач П.В.

VІІ

     1. Придбання будматеріалів, необхідних для ремонту школи.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

     2. Залучення спонсорів, організацій до ремонтних робіт.

                                                  Директор школи Антоненко В.С.

Квітень

1

     1.Мікропедрада учителів 6-8 класів.

Заступник директора  Жовтан Л.А.

     2.Свято білоруської, польської, російської мов.

Директор школи Антоненко В.С., 

заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

     3. Нарада при директорі про стан відвідування школи учнями.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.
     4. Складання графіків контрольних робіт та державної підсумкової  атестації.

Заступники директора  Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.
ІІ

     1. Контроль за виконанням навчальних програм, лабораторних та практичних робіт.

              Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
     2. Контроль за організацією повторення навчального матеріалу.

Заступники директора

Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
     3. Класноузагальнюючий контроль за діяльністю учнівського колективу 5-Г класу.

           Директор школи Антоненко В.С.,

 заступник директора  Давиденко Т.Ю.
     4. Контроль за станом роботи класних керівників щодо виконання

планів виховної роботи.

                             Заступник директора  Крилова О.А.

     5. Наказ «Про стан викладання та рівень сформованості практичних навичок учнів з математики та інформатики. 

Заступник директора  Жовтан Л.А.

ІІІ

     1. Декада біології та екології.            

06 -15.04         Заступники директора  Жовтан Л.А., Давиденко Т.Ю.          

     2. Декада трудового навчання.    

      13.-22.04.                            Заступник директора  Жовтан Л.А.

     3. Оформлення наочності з питань співпраці з ВНЗ.

                              Заступник директора  Крилова О.А.

     4. Оформлення наочності до підсумкових державних атестацій та ЗНО.

                          Заступники директора  Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В.

ІV

     1. Місячник охорони навколишнього середовища . Акції: «День Землі».(22), «День довкілля» (17), «Чиста планета», «Діти за гуманне ставлення до тварин».

                                     Заступник директора  Крилова О.А.

     2. Міський етап обласного фольклорно – етнографічного фестивалю – конкурсу «Весна в Київській Русі».

                                       Заступник директора  Крилова О.А.                        

     3. Декада трудового навчання. Виставка юних умільців.

                  Заступник директора  Жовтан Л.А., 
учителі трудового навчання.

     4. День пам’яті  Чорнобильської трагедії. Участь у загальноміських заходах.

                                       Заступник директора  Крилова О.А.
     5. Міжнародний День пам’яток і визначних місць. Упорядкування пам’ятників.

      18.04                                Заступник директора  Крилова О.А.

     6. Участь у міському фестивалі - конкурсі Дружин юних пожежників.

                                       Заступник директора  Крилова О.А. 

    7. Міжнародний день дитячої книги. Акція «Дитячу книгу –бібліотеці»

                                       Заступник директора  Крилова О.А.

    8. Участь в обласному етапі Всеукраїнських змагань з початкового технічного моделювання. 

                                              Заступник директора  Крилова О.А.

    9. Участь в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу серед команд веселих та найкмітливіших юних інспекторів дорожнього руху.

                                             Заступник директора  Крилова О.А.

V

     1. Інструктивно-методична нарада учителів  випускних класів щодо підготовки до підсумкових державних атестацій та ЗНО.

              Заступники директора  Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В.

     2. Предметні МО. Планування роботи на наступний рік.

              Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
     3. Засідання МО класних керівників.

                         Заступник директора  Крилова О.А.

     4. Коригування перспективного плану атестації педпрацівників на наступний навчальний рік.

                  Заступники директора    

Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В.
VІ

     1. Рейд-перевірка житлово-побутових умов учнів, що стоять на загальношкільному обліку.

                Заступник директора  Крилова О.А., 
класні керівники, психолог Набок О.В.

     2. Класні батьківські збори.

     3.Засідання ради школи.

                                            Директор школи Антоненко В.С.    

VІІ

     1. Підготовка до ремонту школи.

                                                 Директор школи  Антоненко В.С.

      2. Дообладнання кабінету англійської мови (завідуюча кабінетом 

Медведчук Л.М.). Обладнання кабінету історії (завідуюча кабінетом Шалагінова С.Є.).

                                     Директор школи  Антоненко В.С.

     3. Підготовка класних приміщень до ремонту.

                                Класні керівники, класні батьківські комітети.

Травень

1
     1. Перевірка шкільної документації.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
     2. Наказ про допуск учнів до державної підсумкової  атестації .

                    Заступники директора  Жовтан Л.А., Давиденко Т.Ю.
     3. Контрольні зрізи знань

                Заступники директора    
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
     4. Наказ про перевід учнів 1-4 класів.

Директор школи Антоненко В.С.,

 заступник директора  Гнедюк Н.А.

     5. Підсумкові контрольні роботи.

Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Давиденко Т.Ю.
     6.Наказ про перевід учнів 5-8, 10 класів.

     7. Наказ. Про стан викладання  іноземних мов в 1 – 11 класах та рівень підготовки до ДПА учнів 9-х та 11-х класів.

                              Заступник директора з іноземних мов Арбузіна Л.В.

ІІ

     1. Підготовка учнів до участі у складанні  ДПА.

Учителі предметники

     2. Складання і затвердження графіків  державної підсумкової атестації .

                         Заступник директора  Жовтан Л.А.

     3. Складання і затвердження графіків навчальної практики.

                Заступники директора  Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.

     4. Проведення виставки-огляду кращих зошитів і щоденників.

               Заступники директора  Крилова О.А., Гнедюк Н.А.

ІІІ

     1. Контроль за станом підготовки учнів 4-х класів до  державної підсумкової атестації.

                         Заступник директора  Гнедюк Н.А.

     2. Контроль за веденням шкільної документації 9-х класів.

                        Заступники директора  Жовтан Л.А., Давиденко Т.Ю.
     3. Контроль за веденням шкільної документації 11-х класів.

                       Заступники директора  Жовтан Л.А., Давиденко Т.Ю.
     4. Контроль за виконанням практичних та лабораторних робіт.

                       Заступники директора  Жовтан Л.А., Давиденко Т.Ю.
ІV

1. День пам’яті та примирення, присвячений пам’яті жертв Другої Світової війні. Акція «Доброго ранку, Ветеране!»

                      Заступник директора  Крилова О.А.

     2. День перемоги над фашизмом у Другій Світовій війні
       9.05                                 Заступник директора  Крилова О.А.

     3. Відзначення  свята Дня  матері.         

                    Заступник директора  Крилова О.А.

     4. Участь у міському фестивалі авторської поезії та воєнної пісні «Подвигу жити у віках!».

       Заступник директора  Крилова О.А., 
учителі фізкультури, ЗВ.

     5. Міжнародний день сім’ї. 

   15.05                               Заступник директора  Крилова О.А.

     6.Учнівська конференція підведення підсумків за рік. 

                         Заступник директора  Крилова О.А.

     7.Свято Останнього дзвоника. 

              Заступник директора  Крилова О.А.,
педагог-організатор Чумак А.М.

     8.Участь у міському святі “Освіта Ірпеня-2019”. 

   Заступник директора  Крилова О.А.

     9. Участь в обласному етапі Всеукраїнських змагань юних судномоделістів на відкритій водоймі.

                    Заступник директора  Крилова О.А.

     10. День вишиванки.

Заступник директора  Крилова О.А.
     11. Міський етап Всеукраїнського дитячо-юнацької військово-спортивної патріотичної гри Українського козацтва «Сокіл» («Джура»). 

 17.05                               Заступник директора  Крилова О.А.

V

     1. Підготовка  матеріалів  державної підсумкової атестації . 

            Заступник директора  Жовтан Л.А.

     2. Затвердження додатків до екзаменів. 

           Заступник директора  Жовтан Л.А.

     3. Планування роботи МО на наступний рік.

               Заступники директора
Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Гнедюк Н.А., Крилова О.А., Давиденко Т.Ю.
     4. Підготовка методичних матеріалів для обласної педагогічної виставки.

                                               Директор школи Антоненко В.С.
VІ

     1. Розширене засідання ради школи.

                                               Директор школи Антоненко В.С.

     2. Батьківські збори у 1-11 класах.

                                   Директор школи Антоненко В.С.,
класні керівники.

     3. Участь у роботі міського кінолекторію.

                         Заступник директора  Крилова О.А.

     4. Зустрічі випускників з представниками освітніх закладів м. Києва.     

                       Заступник директора  Крилова О.А., 
психолог  Набок О.В.

VІІ

     1. Дообладнання  кабінету німецької мови (завідувач Олійник Н.О.)

                                               Директор школи Антоненко В.С.

     2. Ремонт класних меблів. 

                               Директор школи Антоненко В.С.,

 класні батьківські комітети.

     3. Засідання штабу бережливих. Підсумки за рік.

Заступник директора  Крилова О.А.

     4. Підведення підсумків конкурсу на краще збереження кабінету.

                         Директор школи Антоненко В.С., 
голова профкому.

Червень

І

     1. Захист річного і навчального планів.

                                           Адміністрація школи.

     2. Педрада “Про випуск учнів 9-х та 11-х класів. 

                                         Директор школи Антоненко В.С.

     3. Попереднє трудовлаштування.

                    Заступник директора  Крилова О.А.

     4. Загальні збори педагогічного колективу, батьківського комітету, піклувальної ради та громадськості (звіт директора школи про основні напрямки діяльності у 2018-2019 навчальному році).

                                          Директор школи Антоненко В.С.

· Наказ. Про наслідки закінчення 2018-2019 навчального року.
                                          Заступники директора
Гнедюк Н.А., Жовтан Л.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
П

     1. Попередня комплектація та тарифікація кадрів.

                Заступники директора  Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А.

     2. Державна підсумкова атестація.

                                         Директор школи Антоненко В.С.

ІІІ

     1. Контроль за правильністю оформлення випускної документації. 

                                Заступник директора  Жовтан Л.А. 

     2. Контроль за веденням шкільної документації. 

                 Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
     3. Контроль за проведенням державної підсумкової атестації.

                 Директор школи Антоненко В.С.,

усі члени адміністрації школи.

     4. Наказ: “Про наслідки методичної роботи”.

                Заступники директора
Жовтан Л.А., Гнедюк Н.А., Арбузіна Л.В., Давиденко Т.Ю.
ІV

    1. Міжнародний день захисту дітей. Участь у святковому концерті.

                                    Заступник директора  Крилова О.А.

    2. Всесвітній день охорони навколишнього середовища ( Всесвітній день довкілля). 

1.06                                  Заступник директора  Крилова О.А.

    3. Випускний вечір.

            Директор школи Антоненко В.С., 

заступник директора  Крилова О.А.

V

     1. Ремонт школи.

           Директор школи Антоненко В.С.,

 заступник директора з адміністративно-господарської роботи Ткач П.В.

Директор школи                                           В.С. Антоненко
